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TABELLA 3 ALLEGATA AL DECRETO INTERMINISTERIALE 27.02.2019 

Classi di rischio 
Aliquote aggiuntive 

dei premi minimi annuali a persona 

1 0,40 

2 0,47 

3 0,67 

4 0,98 

5 1,44 

6 1,79 

7 2,37 

8 2,75 

9 5,12 

 
 

 
NB: Per una retribuzione annuale superiore a quella minima, il premio 

minimo va aumentato – per ogni € 51,65 (o frazione di € 51,65) di 

incremento retributivo – della suindicata aliquota aggiuntiva di 
premio. 

Ad esempio, in caso di retribuzione annuale di € 16.000,00 (€ 
14.694,00 + € 1.306,00) per la classe di rischio 1, il premio 
minimo di € 82,30 va aumentato di € 10,40 (0,40 x 26). Dunque il 

premio complessivo da applicare è uguale a € 92,70 (€ 82,30 + € 
10,40). 

 
 

 


