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Accordo di collaborazione tra
Inail Direzione regionale per la Puglia,

Commissario Straordinario per la realizzazione degli interventi necessari allo
svolgimento dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026 e Formedil CPT Taranto
per l'utilizzo della procedura di verifica prevista dal progetto "Bollino Sicurezza
Cantieri” nella realizzazione degli interventi edilizi necessari alla realizzazione dei XX
Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026

L'Istituto Nazionale Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro, Direzione regionale
per la Puglia, in seguito denominato “INAIL”, con sede legale in Corso Trieste n. 29,
Bari, rappresentato dal Direttore Regionale pro tempore Dott. Giuseppe Gigante,
domiciliato per la carica presso la sede della Direzione Regionale Inail Puglia,

I Commissario Straordinario per la realizzazione degli interventi necessari allo
svolgimento dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026, Massimo Ferrarese, in
seguito denominato “Commissario Straordinario”, domiciliato per la carica presso Viale
Virgilio, 152, 74121 Taranto

e

Il FORMEDIL CPT TARANTO, con sede legale in via Sorcinelli, 21 Taranto, rappresentato
dal Presidente Ennio Ottomano, domiciliato per la carica presso la suddetta sede legale
dell’Ente bilaterale,

di seguito denominate “Parti”, con il presente Accordo concordano e stabiliscono quanto
segue:

Premesso che:

- L'Inail € un ente pubblico non economico la cui attivita amministrativa e svolta
secondo i fini determinati dalla legge ed é retta da criteri di economicita, di efficacia,
di imparzialita, di pubblicita e di trasparenza e dalle altre disposizioni che disciplinano
i singoli procedimenti, nonché dai principi dell’'ordinamento comunitario, ai sensi
dell’art. 1, co. 1 della L. n. 241 del 7 agosto 1990 e s.m.i.;

- II D. Lgs. 38/2000 ha rimodulato ed ampliato i compiti dell’Inail contribuendo alla sua
evoluzione da soggetto erogatore di prestazioni assicurative a soggetto attivo di
protezione sociale, orientato alla tutela globale delle lavoratrici e dei lavoratori contro
gli infortuni sul lavoro e le tecnopatie, estendendo la tutela anche ad interventi
prevenzionali;

- Il D. Igs. 81/2008 e s.m.i. in materia di salute e sicurezza sul lavoro ha collocato
I'Inail nel sistema prevenzionale con compiti di informazione, formazione, assistenza,
consulenza e promozione della cultura della prevenzione, in particolare nei confronti
delle medie, piccole e micro imprese;



Il D.L. n. 78/2010, convertito nella L. n. 122 del 30 luglio 2010, al fine di integrare
le funzioni connesse alla tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro ha
attribuito le funzioni delle attivita previste dall’art. 9 del D. Igs. 81/2008 e s.m.i.,
all'Inail quale unico ente pubblico del sistema istituzionale avente compiti in materia
di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

L'Inail agisce in coerenza con il Piano nazionale di prevenzione (PNP) 2020-2025
approvato in data 6 agosto 2020 in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra
lo Stato, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano e con il Piano regionale
della prevenzione approvato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 1967 del 22
dicembre 2022;

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza dell’Inail con Delibera n. 15 del 28/12/2022 ha
approvato il Piano Triennale della Prevenzione;

Per il miglior perseguimento delle finalita istituzionali, I'Inail esercita le proprie
competenze in materia di prevenzione anche attraverso la stipula di protocolli e
accordi di collaborazione con partner di comprovata competenza e qualificazione;
Per la realizzazione delle attivita di sviluppo di un‘omogenea e concreta funzione
prevenzionale, I'Inail rilascia annualmente le Linee d’Indirizzo Operative per la
Prevenzione (LIOP) predisposte in coerenza con le linee strategiche di pianificazione
e programmazione dell’Ente;

Le attivita in materia di salute e sicurezza sul lavoro sviluppate a livello regionale
dall'Inail sono realizzate coerentemente con quanto previsto dalle Linee d’Indirizzo
Operative per la Prevenzione (LIOP) e nei limiti delle disponibilita di bilancio;

Con Decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 25 maggio 2023, al fine di
assicurare la tempestiva realizzazione degli interventi necessari allo svolgimento dei
Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026, come previsto dall’art. 9, comma 5 bis, del
D.L. n. 4/2022, & stato nominato il Commissario Straordinario per la realizzazione
degli interventi necessari allo svolgimento dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto
2026

Il Formedil CPT Taranto € un ente bilaterale paritetico, senza scopi di lucro, costituito
da rappresentanti della Sezione Costruttori Edili di Confindustria Taranto (ANCE
Taranto) e dai Sindacati Edili FENEAL-UIL, FILCA-CISL e FILLEA-CGIL, con compiti
specifici in merito alla formazione e alla prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro
per l'industria edilizia e che da tempo ha sviluppato servizi di supporto a imprese e
lavoratori in materia di prevenzione, in particolare attraverso l'effettuazione nei
luoghi di lavoro di visite tecniche finalizzate a sostenere le imprese nella gestione
delle norme sulla sicurezza e prevenzione.

Considerato che:

Coerentemente con quanto previsto dalle Linee d’Indirizzo Operative per la
Prevenzione (LIOP), I'Inail Direzione regionale Puglia seleziona le collaborazioni e le
sinergie da realizzare con partner pubblici e privati, per la realizzazione congiunta di
interventi in materia di prevenzione anche attraverso procedure di evidenza pubblica
che garantiscono trasparenza e parita di trattamento;

Nell’'ambito di dette procedure e in relazione all’Avviso pubblico regionale per la
presentazione di manifestazioni di interesse alla realizzazione di iniziative progettuali
in materia di salute e sicurezza sul lavoro, anno 2018, in data 14 novembre 2019 &
stato sottoscritto I’Accordo di collaborazione tra I'Inail Direzione regionale Puglia e
Formedil CPT Taranto per la realizzazione del progetto “Cantieri edili in sicurezza”
che, in collaborazione con FSC Lecce e Formedil CPT Foggia, prevedeva - nelle
province di Taranto, Lecce e Foggia - il rilascio di un “Bollino di qualita” ad
attestazione di un percorso di verifiche positive sulle attivita svolte in cantiere,
preventive e in corso d'opera, effettuate sulla scorta di una check list di requisiti di
sicurezza connessi alle attivita edili;



Successivamente, in relazione all’Avviso pubblico regionale per la presentazione di
manifestazioni di interesse alla realizzazione di iniziative progettuali in materia di
salute e sicurezza sul lavoro, anno 2022, e sulla scorta dei risultati conseguiti dal
progetto “Cantieri edili in sicurezza”, in data 20 aprile 2023 e stato sottoscritto tra
I'Inail Direzione regionale Puglia e Formedil CPT Taranto un Accordo di Collaborazione
per la realizzazione del progetto "“Bollino Sicurezza Cantieri”, finalizzato alla
promozione della cultura della salute e della sicurezza nei cantieri edili attraverso il
riconoscimento simbolico di un “bollino di qualita” correlato alle condizioni di
sicurezza, verificate secondo i criteri e le modalita determinate nella precedente
collaborazione;
Tale progetto si avvale del partenariato quali soggetti attuatori, alla pari del Formedil
CPT Taranto, ciascuno per ogni Provincia di appartenenza, di FSC-Lecce, Formedil
CPT Foggia, Ente Unico Scuola Edile CPT di Brindisi, Formedil Bari e CPT Puglia
Centrale;
Per la realizzazione dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026 sono previsti n.
40 interventi infrastrutturali da realizzarsi in 21 comuni delle province di Taranto,
Brindisi, Lecce e Bari;
E intenzione comune delle Parti, nel rispetto dei reciproci ruoli istituzionali e statutari,
avviare una collaborazione strutturata per lo sviluppo congiunto di iniziative in
materia di salute e sicurezza sul lavoro;
Sono obiettivi comuni delle Parti lo sviluppo della cultura della sicurezza sul lavoro e
la promozione di attivita tese ad assicurare adeguate condizioni di salute e sicurezza
nella realizzazione delle opere pubbliche necessarie per la realizzazione dei XX Giochi
del Mediterraneo di Taranto 2026.

Tutto cid premesso e considerato, le Parti convengono:

1. Finalita
La collaborazione tra le parti e finalizzata a garantire le migliori condizioni di salute e
sicurezza sul lavoro per i lavoratori impegnati nella realizzazione delle opere pubbliche
funzionali alla realizzazione e allo svolgimento dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto
2026.

2. Oggetto della collaborazione
Al fine di perseguire le predette finalita e con I'obiettivo di assicurare maggiore tutela
della salute e della sicurezza dei lavoratori, le parti si impegnano a promuovere
I'adesione delle ditte appaltatrici al “Bollino Sicurezza Cantieri”, di cui si allega scheda
di progetto quale parte integrante e sostanziale del presente accordo.
Il "Bollino Sicurezza Cantieri” rappresenta il riconoscimento destinato alle imprese edili
che si rendono disponibili ad avviare una costante azione di monitoraggio, controllo e
prevenzione in materia di sicurezza sul lavoro nei cantieri.
L'adesione al “Bollino Sicurezza Cantieri” sara gratuita per tutte le ditte impegnate nella
realizzazione delle opere pubbliche funzionali alla realizzazione dei XX Giochi del
Mediterraneo Taranto 2026.
La certificazione sara rilasciata a seguito di esito positivo delle verifiche documentali e
di cantiere, effettuate da tecnici specializzati individuati dall’'Ente paritetico per I'edilizia
competente, svolte secondo una metodologia standard condivisa con Inail Puglia e con
gli organi di vigilanza e di assistenza.

3. Modalita di attuazione
Per il raggiungimento delle finalita e degli obiettivi si definiscono le seguenti fasi
operative:
1. attivita di promozione e sensibilizzazione all’adesione delle aziende appaltatrici al
“Bollino Sicurezza Cantieri”;



2. adesione delle aziende appaltatrici interessate attraverso le modalita indicate nel
portale https://www.bollinosicurezzacantieri.it/;

3. richiesta di avvio della procedura con assunzione di impegno da parte dell’azienda

appaltatrice a consentire ai tecnici dell’ente incaricato del rilascio del Bollino

I'accesso al cantiere (impegnandosi a sensibilizzare i propri eventuali

subappaltatori, al fine di consentire una completa verifica dello stesso), a fornire

documenti e ad accettare le procedure necessarie per il rilascio e il mantenimento

della certificazione;

verifiche documentali e valutazioni situazioni di rischio;

verifiche di cantiere;

elaborazione Report di verifica controfirmato dall’azienda;

valutazione del Report ai fini del rilascio del “"Bollino Sicurezza Cantieri”;

8. verifiche periodiche per il mantenimento della certificazione.

Nou s

Tutte le fasi dovranno essere svolte attraverso la stretta collaborazione tra i tecnici
specializzati individuati dagli Enti paritetici per I'edilizia e i Coordinatori della sicurezza
in fase di esecuzione (CSE) incaricati dalle Stazioni appaltanti.

4. Impegni delle Parti
Per la realizzazione delle predette attivita,
L'Inail Puglia si impegna a:
a) designare un proprio componente, ed eventualmente di un suo sostituto, in senso
all’Organismo di attuazione di cui al successivo art. 7;
b) supportare con le proprie competenze amministrative e professionali la
realizzazione delle attivita previste;

Il Commissario Straordinario per la realizzazione degli interventi necessari allo
svolgimento dei XX Giochi del Mediterraneo di Taranto 2026 si impegna a:

a) designare un proprio componente, ed eventualmente di un suo sostituto, in senso
all’Organismo di attuazione di cui al successivo art. 7;

b) sensibilizzare tutte le stazioni appaltanti a prevedere nei contratti relativi alle
opere pubbliche funzionali ai XX Giochi del Mediterraneo Taranto 2026 |'adesione
degli appaltatori al "“Bollino Sicurezza Cantieri” e a garantire la proficua
collaborazione dei Coordinatori della sicurezza in fase di esecuzione (CSE) con i
tecnici verificatori indicati dagli enti paritetici per I'edilizia.

Il Formedil CPT Taranto si impegna a:

a) designhare un proprio componente, ed eventualmente di un suo sostituto, in
senso all’'Organismo di attuazione di cui al successivo art. 7;

b) individuare uno o piu tecnici specializzati incaricati delle verifiche per la
Provincia di Taranto;

c) coordinare le attivita degli Enti paritetici per I'edilizia delle altre province
interessate dai XX Giochi del Mediterraneo, assicurando l'individuazione dei
tecnici specializzati e la corretta esecuzione delle attivita previste dal
precedente art. 3.

5. Aspetti economici e finanziari
Per la realizzazione delle attivita previste dal presente Accordo si prevedono solo i costi
del personale (amministrativo, tecnico, professionista) impegnato.
A tal fine ciascun soggetto sottoscrittore garantira la partecipazione del proprio
personale secondo le specifiche normative contrattuali vigenti.
Non si prevedono ulteriori oneri a carico delle parti.


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.bollinosicurezzacantieri.it%2F&data=05%7C02%7Cl.cipriani%40inail.it%7C6920a7ac04754d28006508dcd731ba13%7C418322d35401446f99969e2e03ee3a5e%7C0%7C0%7C638621855798373928%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=kdYW6MtmOrI9uBiYb7L4F%2BkrzXReD13GKTT5HMGI7CY%3D&reserved=0

6. Durata
Le attivita avranno inizio a partire dalla data di sottoscrizione del presente Accordo e si
concluderanno con la realizzazione dell’ultima opera funzionale alla realizzazione dei XX
Giochi del Mediterraneo Taranto 2026.

7. Organismo per |'attuazione
Per il conseguimento degli obiettivi e per la gestione delle attivita progettuali & costituito
il “Tavolo di gestione” composto da tre componenti effettivi, di cui uno nominato
dall'Inail Puglia, uno dal Commissario Straordinario e uno nominato dal Formedil CPT
Taranto.

Per garantire la piena e funzionale operativita del Tavolo di gestione, ciascuna Parte
potra designare un componente in sostituzione dell’effettivo.

Il coordinamento del Tavolo e affidato INAIL.

Il Tavolo avra compiti di:
a) coordinamento delle fasi progettuali;
b) verifica degli obiettivi previsti;
c) definizione di tutti gli aspetti operativi che alla data della sottoscrizione del
presente Accordo non possono essere previsti.

8. Trattamento dei dati

Le parti provvedono al trattamento, alla diffusione e alla comunicazione dei dati
personali relativi al presente Accordo nell'ambito del perseguimento dei propri fini,
nonché si impegnano a trattare i dati personali unicamente per le finalita connesse
all’'esecuzione del presente Protocollo d’intesa, in conformita alle misure e agli obblighi
imposti dal d.lgs. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali”, cosi
come novellato dal d.lgs. 101/2018 e dalla legge 205/2021, nonché dal GDPR -
Regolamento 2016/679.

9. Proprieta intellettuale
Con il presente Accordo - pur riconoscendo la proprieta intellettuale delle opere e dei
prodotti che sono stati elaborati da ciascuna delle parti precedentemente alla
sottoscrizione della presente collaborazione - le parti concordano, sin d’ora, che nulla
dovuto laddove tali opere dovessero costituire la base degli studi, delle soluzioni e dei
prodotti realizzati nell’ambito di questo Protocollo d’intesa e degli Accordi attuativi di cui
agli artt. 5 e 6.

Le parti, in considerazione della valenza scientifica dei prodotti elaborati nell'ambito
della collaborazione di cui al presente Protocollo d’intesa e dell’interesse pubblico che i
prodotti stessi rivestono, acquisisce ogni diritto, riconosciuto dalla normativa vigente,
inerente alle nuove opere realizzate e sviluppate nell'ambito del protocollo, e dei
successivi Accordi attuativi, coordinandone la realizzazione e mettendo in campo,
attraverso le proprie professionalita, le peculiari competenze specialistiche.

La divulgazione dei prodotti sviluppati potra essere realizzata senza scopo di lucro,
neanche indiretto, dalle parti, per finalita di studio, di ricerca e di promozione della
conoscenza del patrimonio culturale e scientifico anche attraverso la pubblicazione in
internet, previo rilascio della liberatoria degli autori coinvolti nell’elaborazione.



10. Copertura assicurativa
Le parti garantiscono la copertura assicurativa contro gli infortuni e per responsabilita
civile verso terzi dei propri dipendenti e collaboratori impegnati nelle attivita oggetto
del presente Accordo.

11. Sicurezza sul lavoro
In relazione a quanto disposto dalla vigente normativa in materia di salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro, in particolare dal d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i., le parti
concordano che, quando il personale di una delle due parti si reca presso la sede
dell'altra per le attivita di collaborazione, il datore di lavoro della sede ospitante, sulla
base delle risultanze della valutazione dei rischi di cui al suddetto d.Igs. n. 81/2008 da
lui realizzata, assicura al sopra citato personale, esclusivamente per le attivita svolte in
locali e spazi di sua competenza, le misure generali e specifiche per la protezione della
salute dei lavoratori, nonché gli ulteriori adempimenti che la legislazione vigente in
materia di prevenzione, sicurezza e tutela della salute pone a carico del datore di lavoro.

I lavoratori dipendenti o equiparati di entrambe le parti devono attenersi, in materia di
prevenzione, sicurezza e tutela della salute dei lavoratori, alle norme e regolamenti
della sede presso la quale svolgono le attivita oggetto del presente Accordo.

12. Recesso unilaterale
Ciascuna delle parti pud recedere anticipatamente dal presente Protocollo d’intesa
previa comunicazione scritta e motivata, da inviarsi con un preavviso di almeno 30
giorni a mezzo posta elettronica certificata o con lettera A.R..

13. Tutela di riservatezza
Le parti reciprocamente si impegnano a garantire la massima riservatezza riguardo alle
informazioni tecniche, scientifiche e finanziarie, direttamente o indirettamente collegate
alle attivita oggetto del presente Protocollo (“Informazioni Confidenziali”), a non
divulgarle a terzi senza il preventivo consenso scritto di chi le ha rilasciate e ad utilizzarle
esclusivamente per il raggiungimento delle finalita oggetto del presente atto.

La natura riservata delle Informazioni Confidenziali dovra essere evidenziata mediante
indicazione dell’apposita dicitura “riservato”, “confidenziale” o con simile legenda; le
informazioni trasmesse verbalmente saranno considerate Informazioni Confidenziali
qualora le stesse vengano qualificate come tali dalla parte divulgante, in una
comunicazione scritta inviata alla parte che le ha ricevute, entro 15 giorni dalla data di
divulgazione. L'assenza di tali legende, tuttavia, non precludera la qualificazione
dell'informazione come “riservata”, se il divulgante e in grado di provare la sua natura
confidenziale e/o se il ricevente conosceva o avrebbe dovuto conoscere la sua natura
confidenziale, proprietaria o segreta per il divulgante.

Resta inteso tra le parti che in nessun caso possono essere considerate Informazioni
Confidenziali quelle che siano gia di pubblico dominio al momento della loro divulgazione
alla Parte ricevente. Inoltre, ogni informazione che pud essere considerata
“confidenziale” secondo le previsioni del presente atto pud cessare di essere tale dal
momento in cui I'informazione:
i) diventa pubblica per cause indipendenti dalla volonta e dal contegno della
Parte che I'ha ricevuta nell’'ambito del presente atto;
i) viene acquisita dal ricevente per il tramite di terzi non vincolati alla
riservatezza, sempreché tale acquisizione non sia stata illecitamente conseguita
e la Parte ricevente possa fornire la prova di essere venuta in possesso di tali
informazioni per mezzo di terze parti;
iii) viene sviluppata dal ricevente in modo indipendente, sempreché la Parte
ricevente possa fornire la prova di aver autonomamente sviluppato detta
informazione.



Le parti si obbligano ad adottare tutte le misure necessarie per mantenere la massima
confidenzialita e riservatezza sulle informazioni confidenziali, nonché la diligenza
necessaria a prevenire usi non autorizzati, divulgazioni interne o esterne indebite.

La Parte che riceve le informazioni confidenziali deve usare lo stesso grado di diligenza
richiestogli per proteggere le proprie informazioni confidenziali a propria disposizione e
di eguale natura, in ogni caso non inferiore, comunque, ad un livello di diligenza atta a
prevenire usi non autorizzati, divulgazioni interne o esterne indebite.

14. Controversie e aspetti legali
Le parti accettano di definire bonariamente qualsiasi controversia che possa nascere
dall'attuazione del presente Protocollo d’intesa. Nel caso in cui non sia possibile dirimere
la controversia in tal modo il foro competente e quello di Bari.

15. Registrazione
Il presente atto & soggetto a registrazione solo in caso d’uso, in base all’articolo 4 della
parte II della Tariffa allegata al d.p.r. 26 aprile 1986, n. 131 e successive modifiche e
integrazioni a cura e spese della Parte richiedente.
Le spese di bollo e registrazione sono a carico del richiedente.

La data di sottoscrizione si intendera quella in cui sara effettuata I’'ultima operazione
informatica di apposizione di firma digitale.

Inail D.R. Puglia Formedil CPT Taranto Commissario Straordinario XX
I/ Direttore regionale Il Presidente Giochi del Mediterraneo Taranto 2026
Giuseppe Gigante Ennio Ottomano Massimo Ferrarese



