INQIL

DELIBERA PRESIDENTE 5 GIUGNO 2024 N. 3

Patrocinio Inail allevento European Meeting and School on Total Waorker
Health@Promotion. Ospedale Pediatrico Bambino Gesu.

Roma, 17 — 21 giugno 2024.

IL PRESIDENTE

visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n.479 e successive modificazioni;
visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 367;

visto il decreto legge 10 maggio 2023, n. 51 convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio
2023, n. 87 e, in particolare l'art. 1 “Riforma dell'Ordinamento degli enti previdenziali
pubblici”;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente
dell'lstituto;

viste le norme sull’Ordinamento amministrativo contabile di cui alla determinazione
presidenziale 16 gennaio 2013, n.10 e successive modificazioni e, da ultimo, alla
deliberazione del Commissario straordinario 20 febbraio 2024 n. 36;

vista la relazione del Direttore generale f.f. in data 31 maggio 2024;

considerato che I'Ospedale Pediatrico Bambino Gesu — Istituzione della Santa Sede - ¢ |l
piu importante ospedale pediatrico in Italia che, fondato come struttura a carattere
filantropico e successivamente riconosciuto come Istituto di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico (IRCCS), ha avviato una serie di attivita internazionali affiancando la vocazione
clinica con la ricerca traslazionale e la sperimentazione di cure innovative fino a
rappresentare un centro pediatrico e di ricerca di eccellenza anche in ambito europeo;

tenuto conto che, a tal fine, I'Unita Operativa Complessa (UOC) di Medicina del Lavoro
dellIRCCS, dellOspedale Pediatrico Bambino Gesu organizza, quest’anno, in
collaborazione con Inail, Istituto Superiore di Sanita, Regione Lazio, Health Promotion
Hospitals I'evento: European Meeting and School on Total Worker Health@Promotion sul
tema: “Il medico competente regista della One worker health” che si svolgera a Roma dal
17 al 21 giugno 2024 quale occasione di riflessione sui temi istituzionali della tutela della
salute e benessere lavorativo;

considerato che l'iniziativa vuole focalizzare I'attenzione sulle recenti trasformazioni del
mondo del lavoro (invecchiamento della forza-lavoro, elevato turnover, aumento dei ritmi e
carichi di lavoro, esigenza di conciliazione dei tempi di vita e lavoro, bassi livelli di
motivazione) che unitamente all'incidenza delle patologie cronico-degenerative richiedono
'adozione dei programmi di promozione della salute e di tutela del benessere lavorativo
come previsto dal D.Lgs. n. 81/08 e che, in tale ottica, I'ospedale ha sviluppato un modello
secondo l'approccio Total Worker Health capace di coniugare la normativa in materia di
salute e sicurezza sul lavoro con le attivita di promozione della salute, disability
management e benessere mentale;



INQIL

considerato che nelle varie sessioni saranno illustrate alcune buone pratiche ed esperienze
nazionali ed internazionali relative al benessere lavorativo inteso anche come elemento
manageriale qualificante in ambito aziendale delle attivita riconducibile alla Prevenzione nei
luoghi di lavoro;

vista la richiesta avanzata all'Inail diretta ad ottenere il patrocinio per I'evento;

tenuto conto della valenza scientifica dell’iniziativa che trattera tematiche riconducibili alla
mission istituzionale;

tenuto conto, infine, che la concessione del patrocinio non comportera alcun onere
economico da parte dell'lstituto;

ravvisata, per 'imminenza dell’evento, I'assoluta urgenza di adottare un provvedimento in
ordine alla concessione del patrocinio e all'utilizzo del logo istituzionale all’evento in
guestione,

DELIBERA

di autorizzare la concessione del patrocinio Inail al’evento: European Meeting and School
on Total Worker Health@Promotion sul tema “ll medico competente regista della One
worker health” che, organizzato dall'Ospedale Pediatrico Bambino Gesu, si svolgera a
Roma nei giorni 17 - 21 giugno 2024.

La presente deliberazione sara sottoposta alla ratifica del Consiglio di amministrazione
nella prima seduta utile.

Il Presidente
f.to prof. Fabrizio D’Ascenzo



