
Partecipazione dell’Inail a eventi e iniziative con finalità prevenzionale e di trasferimento dei 
risultati delle attività di ricerca. Secondo semestre anno 2026.  

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

nella seduta del 2 luglio 2026 

visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479 e successive modificazioni; 

visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 367; 

visto il decreto legge 10 maggio 2023, n. 51, convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio 
2023, n. 87 e, in particolare, l’art. 1 “Riforma dell’ordinamento degli enti previdenziali 
pubblici”; 

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente 
dell’Istituto; 

visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 marzo 2024 di nomina del 
Consiglio di amministrazione dell’Istituto; 

visto il Regolamento di Organizzazione dell’Istituto di cui alla propria deliberazione 24 
ottobre 2024, n. 165; 

visto il “Nuovo Regolamento amministrativo contabile dell’Istituto” di cui alla propria 
deliberazione 19 giugno 2024, n. 23; 

visto il decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218 e successive modificazioni, 
“Semplificazione delle attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 
7 agosto 2015, n. 124” e successive modificazioni; 

vista la deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza 5 agosto 2025, n. 12 “Relazione 
Programmatica 2026-2028”; 

vista, altresì, la deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza 17 ottobre 2024, n. 15 
“Linee di indirizzo per la Ricerca Inail 2024”;  

preso atto delle Linee Guida per la valutazione degli enti pubblici di ricerca approvate con 
delibera del Presidente dell’ANVUR 9 giugno 2017; 

visto l’atto di indirizzo e coordinamento del Ministero della salute del 29 dicembre 2017 con 
il quale sono state recepite le suddette linee guida ANVUR; 

vista la deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza 13 maggio 2025, n. 7 con la quale 
è stato approvato il “Piano triennale per la prevenzione 2025-2027”; 

vista la deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza 13 marzo 2026, n. 3, con la quale 
è stato approvato il “Piano triennale per la prevenzione 2025-2027. Aggiornamento 2026”; 
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vista la deliberazione 18 febbraio 2025, n. 2, con la quale il Consiglio di indirizzo e vigilanza 
ha adottato il “Piano delle Attività di Ricerca 2025-2027”, approvato dal Ministero della salute 
con nota n. 2756 dell’11 luglio 2025, ai sensi dell’art. 7 del sopra citato decreto legislativo n. 
218/2016; 

vista la deliberazione 4 maggio 2026, n. 6, con la quale il Consiglio di indirizzo e vigilanza 
ha approvato il “Piano della Ricerca 2025-2027. Aggiornamento 2026”; 

vista la deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza 5 agosto 2025, n. 13 con la quale 
è stata approvata la “Relazione Programmatica 2026 – 2028 – Missione 4” Ricerca e 
Innovazione”: nuovo Programma 3 “Trasferimento scientifico”; 

vista la deliberazione 27 gennaio 2026, n. 1, con la quale il Consiglio di indirizzo e vigilanza 
ha approvato il bilancio di previsione per l’esercizio 2026, predisposto con propria 
deliberazione 19 novembre 2025, n. 184, confermata con successiva deliberazione 15 
gennaio 2026, n. 1;  

vista la determinazione del Direttore generale 3 febbraio 2026, n. 4 “Assegnazione risorse 
finanziarie per l’esercizio 2026”; 

vista la determinazione 26 febbraio 2026, n. 12, con la quale il Direttore generale ha 
approvato la variazione compensativa degli stanziamenti di competenza e di cassa per 
l’esercizio 2026, nell’ambito della Missione “Servizi istituzionali e generali delle 
Amministrazioni pubbliche”, Programma 2 “Servizi affari generali per le Amministrazioni di 
competenza”; 

vista la determinazione del Direttore generale 2 aprile 2026, n. 21, “Assegnazione obiettivi 
organizzativi per l’esercizio 2026”;  

vista la deliberazione 4 maggio 2026, n. 5, con la quale il Consiglio di indirizzo e vigilanza 
ha approvato la variazione al bilancio di previsione per l’esercizio 2026 (Provvedimento n. 
2), di cui alla propria deliberazione 19 marzo 2026, n. 27; 

vista la determinazione del Direttore generale 26 maggio 2026, n. 28, “Attribuzione delle 
risorse finanziarie per l’esercizio 2026 – Variazione”; 

visto il decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81 e successive modificazioni che attribuisce 
all’Inail compiti di informazione, formazione, assistenza, consulenza e promozione della 
cultura della prevenzione e il compito di svolgere e promuovere programmi di studio e 
ricerca scientifica e programmi di interesse nazionale nel campo della prevenzione degli 
infortuni e malattie professionali, della sicurezza sul lavoro e della promozione e tutela della 
salute negli ambienti di vita e di lavoro; 

considerato che l’Istituto si prefigge di sviluppare le politiche prevenzionali declinate dalla 
citata normativa nazionale, con l’impegno rivolto a sensibilizzare in particolare le figure della 
prevenzione definite dalla citata normativa: lavoratori, datori di lavoro, dirigenti, preposti, 
Rspp, Aspp, Rls, nonché l’opinione pubblica in generale; 

considerato che tale attività contribuisce a divulgare le conoscenze nel campo della 
sicurezza e salute sul lavoro anche attraverso la realizzazione di seminari e workshop su 
tematiche generali e specifiche, la promozione di studi e ricerche sia sulle dinamiche del 
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fenomeno infortunistico in generale sia su specifiche aree di rischio con lo scopo di 
coinvolgere gli attori delle politiche prevenzionali; 

considerato che, in coerenza con le citate Linee guida ANVUR, nel Piano triennale delle 
attività di Ricerca le attività riconducibili alla “Terza Missione”, tra cui rientrano 
l’organizzazione e la partecipazione ad eventi, convegni e seminari, devono essere 
maggiormente valorizzate e strutturate in quanto concretizzano il rapporto degli enti di 
ricerca con la società e con lo sviluppo economico e culturale attraverso la trasformazione, 
la messa a disposizione e la circolazione della conoscenza prodotta con l’attività di ricerca, 
nonché la promozione e l’avviamento della ricerca stessa; 

considerato che l’adesione di Inail ad eventi di grande richiamo per il pubblico consente di 
raggiungere target di interesse per l’Istituto (studenti, giovani, imprese e lavoratori, figure 
del sistema della prevenzione) per divulgare le conoscenze scientifiche e tecnologiche, 
prodotte nel campo della salute e sicurezza sul lavoro attraverso la propria attività di ricerca;  

considerato che la partecipazione dell’Istituto a eventi e iniziative con finalità prevenzionale 
e di trasferimento dei risultati delle attività di ricerca, con la spendita del logo istituzionale, 
con l’allestimento di spazi espositivi e con l’organizzazione e la partecipazione a seminari 
tematici nei quali è prevista la partecipazione anche di relatori esterni, consente all’Inail di 
attuare il ruolo affidatogli dal quadro normativo di Polo di riferimento della promozione e 
tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e della diffusione della cultura e della 
sicurezza nel mondo produttivo e di potenziare le interazioni e sinergie nell’ambito del 
sistema prevenzionale; 

considerato che le iniziative programmate nel secondo semestre 2026 sono: Meeting - Fiera 
di Rimini, 21 - 26 agosto 2026, Nanoinnovation – Roma, 14 - 18 settembre 2026, Safety 
Expo – Bergamo Fiera, 16 - 17 settembre 2026, Remtech Expo – Ferrara, 16 - 18 settembre 
2026, Maker Faire – Roma, 23 - 25 ottobre 2026, EIMA International – Bologna, 10 - 14 
novembre 2026; 

rilevato che per i suddetti eventi le modalità di svolgimento sono state programmate in 
conformità alle disposizioni normative vigenti in materia; 

vista la relazione del Direttore generale in data 23 giugno 2026; 

con il voto consultivo favorevole del Direttore generale,  

DELIBERA 

di autorizzare la partecipazione dell’Inail - nei termini indicati nella relazione del Direttore 
generale che, allegata, forma parte integrante della presente deliberazione – ai seguenti 
eventi e iniziative con finalità prevenzionale e di trasferimento dei risultati delle attività di 
ricerca programmati per il secondo semestre dell’anno 2026: 

 

• Meeting - Fiera di Rimini, 21 - 26 agosto 2026;  

• Nanoinnovation – Roma, 14 - 18 settembre 2026; 

• Safety Expo – Bergamo Fiera, 16 – 17 settembre 2026. 

• Remtech Expo – Ferrara, 16 - 18 settembre 2026; 
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• Maker Faire – Roma, 23 - 25 ottobre 2026; 

• EIMA International – Bologna, 10 - 14 novembre 2026 

 

La spesa complessiva massima per la partecipazione dell’Istituto nei termini sopra 
specificati, stimata in un importo non superiore a € 174.234,00 (IVA inclusa), sarà imputata 
alla voce contabile U.1.03.02.02.005 del bilancio di previsione per l’esercizio 2026, che 
presenta la necessaria capienza di competenza e di cassa, di cui: 

- per la Direzione centrale prevenzione, alla voce contabile U.1.03.02.02.005.02 la 
somma di € 85.034,00 (IVA inclusa), sarà imputata alla Missione 3 “Politiche per il 
lavoro”, Programma 3 “Attività di informazione, consulenza e assistenza per la 
prevenzione”;  

- per la Direzione centrale ricerca, alla voce contabile U.1.03.02.02.005.03 la somma 
di € 89.200,00 (IVA inclusa), sarà imputata alla Missione 4 “Ricerca e innovazione”, 
Programma 2 “Attività di ricerca scientifica”. 

Le spese di rimborso di viaggio, vitto e alloggio per i relatori esterni saranno a carico 
della Direzione centrale prevenzione nei limiti previsti dalla normativa vigente, per un 
importo non superiore a € 2.500,00 (IVA non dovuta) e saranno imputate alla voce 
contabile U.1.03.02.02.999.04 Missione 3 “Politiche per il lavoro”, Programma 3 “Attività 
di informazione, consulenza e assistenza per la prevenzione”. 

Le relative determinazioni di spesa saranno assunte dal Responsabile della Direzione 
centrale prevenzione e dal Responsabile della Direzione centrale ricerca. 

   Il Segretario        Il Presidente 

dott.ssa Stefania Di Pietro        prof. Fabrizio D’Ascenzo 
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   Al Consiglio di amministrazione

Oggetto: partecipazione dell’Inail a eventi e iniziative con finalità prevenzionale e di 
trasferimento dei risultati delle attività di ricerca. Secondo semestre anno 
2026.

Con delibera n. 60 del 30 aprile 2026 codesto Consiglio ha autorizzato la partecipazione
dell’Istituto a eventi e iniziative con finalità prevenzionale e di trasferimento dei risultati 
delle attività di ricerca, previste per il I semestre dell’anno in corso.

La partecipazione a manifestazioni risponde agli indirizzi strategici del CIV forniti con la 
relazione programmatica 2026-2028, nel più ampio quadro delle attività promozionali e 
informative, costituendo un momento di confronto tra l’Istituto e il complesso piano di 
riferimento, anche istituzionale, sulle sue attività e iniziative, come declinate nell’ambito 
del Piano triennale della prevenzione 2025-2027 e nel relativo aggiornamento per l’anno 
2026, da ultimo approvato con delibera CIV n. 3/2026.

Nel quadro normativo e istituzionale sopra delineato, si collocano altresì le attività di 
ricerca dell’Inail, che trovano una compiuta declinazione nel Piano delle attività di 
Ricerca 2025–2027, aggiornato per l’anno 2026 con deliberazione n.6, del 4 maggio 
2026 del Consiglio di indirizzo e vigilanza, redatto in coerenza con la ripartizione -
introdotta dalle Linee guida ANVUR - delle attività in tre grandi cluster: ricerca 
scientifica, ricerca istituzionale e terza missione; in particolare, costituiscono la “Terza 
missione” quelle attività finalizzate al trasferimento dei risultati della ricerca, alla messa 
a disposizione e alla circolazione della conoscenza prodotta, anche attraverso 
l’organizzazione e la partecipazione a convegni, seminari e manifestazioni per la 
presentazione di prototipi, diffusione di indicazioni tecniche, confronto con il mondo 
accademico e produttivo.

Le manifestazioni sono selezionate in relazione all’importanza degli eventi e ai target di 
interesse (lavoratori e datori di lavoro, attori del sistema di prevenzione e protezione, 
professionisti, addetti ai lavori, organizzazioni in rappresentanza dei lavoratori e dei 
datori di lavoro, ecc.) e costituiscono occasioni di incontro e reciproco scambio per 
l’utenza interessata, le professionalità qualificate, le Istituzioni e le Parti sociali, nonché
gli operatori e tecnici del settore. 
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Le iniziative selezionate e le modalità scelte per la partecipazione rispondono altresì 
all’esigenza di aggiornamento e di confronto con il mondo scientifico e accademico 
nonché di presentazione dei risultati, in termini di conoscenza e di sviluppo delle 
tecnologie e di interscambio del sapere, in un’ottica di condivisione con le aziende, i 
lavoratori e le diverse professionalità, che possono beneficiare di tali risultati e costituire 
volano di sviluppo per ulteriori ricerche. 

Di seguito viene illustrato il programma degli eventi, articolato in base alle cadenze 
temporali, per il quale si propone la partecipazione nel secondo semestre del corrente 
anno, con riserva di proporre ulteriori iniziative che dovessero concretizzarsi nel periodo 
anche in sinergia con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: 

 
 Meeting - Fiera di Rimini, 21 -26 agosto 2026;  
 Nanoinnovation – Roma, 14 - 18 settembre 2026; 
 Safety Expo – Bergamo Fiera, 16 – 17 settembre 2026. 
 Remtech Expo – Ferrara, 16 - 18 settembre 2026; 
 Maker Faire – Roma, 23 - 25 ottobre 2026; 
 EIMA International – Bologna, 10 - 14 novembre 2026 

 
 
1) Meeting Rimini -Fiera di Rimini, 21 -26 agosto 2026 

 

Dal 21 al 26 agosto 2026 si svolgerà presso la Fiera di Rimini la 47^ edizione del Meeting 
Rimini, evento annuale che quest’anno ha come titolo: “L’amor che move il sole e l’altre 
stelle”. 

Il Meeting di Rimini è da innumerevoli anni un luogo di incontro per la più ampia 
partecipazione di istituzioni, grandi imprese, associazioni, manager, intellettuali, artisti, 
famiglie, con prevalenza di un pubblico di giovani.  
 
In passato l’Istituto ha partecipato alla manifestazione in collaborazione con il Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali oltre che con altre istituzioni pubbliche operanti nel 
settore della sicurezza, attraverso la condivisione di un’area espositiva con l’obiettivo di 
fornire ampia diffusione delle tematiche connesse alla sicurezza sociale e la promozione 
di prodotti e progetti realizzati dall’Istituto e come punto di informazione all’utenza.  

Anche quest’anno, con nota pervenuta in data 22.05.2026 prot. 2608, il Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali ha chiesto all’INAIL, congiuntamente ad altri Enti di 
sicurezza sociale la partecipazione ad eventi istituzionali. L’Istituto ha confermato la 
propria adesione al Meeting di Rimini insieme a INPS e INL. 
 
Nello specifico sono previsti: 
 

 allestimento di uno spazio espositivo complessivo di 200 mq per tutti gli enti 
partecipanti, con illuminazione, grafica brandizzata e schermi per la veicolazione 
di video; 

 inserzione pubblicitaria su n. 2 uscite del Quotidiano Meeting, stampato ogni 
giorno in 20.000 copie, per comunicare le attività e gli eventi che si terranno 
presso l’area allestita.  
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 distribuzione di comunicati stampa di una cartella che verranno inseriti all'interno 
delle cartelline distribuite ai giornalisti presenti nelle presentazioni del Meeting e 
a coloro i quali si accrediteranno presso l’Ufficio Stampa della manifestazione 
durante la settimana della manifestazione.  

 
In questo contesto, Inail porterà al Meeting i temi della salute e sicurezza sul lavoro, 
rivolgendosi in particolare al pubblico delle famiglie e dei giovani attraverso progetti di 
divulgazione e di interazione attiva dei target, già sperimentati dalle strutture centrali 
e territoriali in altre iniziative.  
 
La partecipazione dell’Istituto all’iniziativa risulta essere una ulteriore occasione per 
divulgare la cultura della prevenzione, ben inserendosi nelle modalità operative di 
attuazione delle funzioni normativamente attribuite ad Inail, in materia di tutela della 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dal d.lgs. n. 81/2008 e s.m.i., con particolare 
riferimento ai compiti di informazione, promozione e trasferimento delle conoscenze, di 
cui agli artt. 9 e 10 del precitato decreto legislativo. 
 
Promuovendo la cultura della solidarietà e la partecipazione piena e consapevole alla 
vita civica della comunità, i progetti presentati ambiscono a formare giovani cittadini 
responsabili e attivi. 
 
Verranno, in particolare, proposte ai visitatori iniziative di sensibilizzazione ai temi della 
salute e della sicurezza attraverso attività di tipo pratico e interattivo, in collaborazione 
con alcune Direzioni regionali e i Dipartimenti di ricerca. 
 
Verranno quindi presentati dispositivi e strumenti innovativi, quali ad esempio, per il 
rischio stradale, i visori per la simulazione della guida di autoveicoli in stati di 
disattenzione o di alterazione della percezione a causa del consumo di alcol e sostanze 
psicotrope, nonché laboratori esperienziali per i visitatori con stazioni pratiche di 
addestramento sulle tecniche di rianimazione cardiopolmonare e utilizzo del 
defibrillatore semiautomatico esterno.  
 
Sarà possibile vivere esperienze interattive grazie sia al Serious game “Sleep-Ro@d” 
progettato per sensibilizzare e formare sull'igiene del sonno, al fine di prevenire gli 
incidenti stradali e modificare abitudini e comportamenti che incidono sulla qualità del 
sonno, sia al Serious game “Crash Detective”, con attività di tipo cooperativo da giocare 
in gruppi che, focalizzato sulla sicurezza stradale e sui pericoli alla guida, simula le 
conseguenze di comportamenti a rischio per sensibilizzare i giocatori sulle modalità  per 
prevenire gli incidenti. 
 
“Guida sicura” è invece un laboratorio di formazione, pratico e teorico, progettato per 
insegnare le tecniche di prevenzione e gestione delle situazioni d'emergenza al volante. 
I partecipanti imparano a controllare il mezzo su fondi scivolosi, a evitare ostacoli 
improvvisi e a sfruttare al meglio i sistemi di sicurezza attiva come l'ABS. 
 
Tutte le attività verranno supportate attraverso la proiezione di slide e video. Potrà 
inoltre essere distribuito agli interessati il materiale divulgativo realizzato dall’Istituto. 
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Come da nota sopra citata del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, ciascuna 
amministrazione parteciperà in parti uguali alla spesa complessiva con una quota 
stimata di importo non superiore ad € 52.460,00 IVA inclusa, che sarà imputata sulla 
voce contabile U.1.03.02.02.005.02 alla Missione 3 “Politiche per il lavoro”, Programma 
3 “Attività di informazione, consulenza e assistenza per la prevenzione” del bilancio di 
previsione 2026, che presenta la necessaria disponibilità. 
 

2) NanoInnovation 2026 - Roma, 14 - 18 settembre 2026 

L’Associazione NanoItaly e l’Associazione Italiana per la Ricerca Industriale (AIRI) 
organizzano la Conferenza “NanoInnovation 2026”, che si svolgerà nella tradizionale 
sede del Chiostro rinascimentale del Sangallo presso la Facoltà di Ingegneria Civile e 
Industriale della Sapienza Università di Roma dal 14 al 18 settembre 2026. 

L'evento rappresenta un consolidato punto d'incontro nazionale per l'ampia comunità 
multidisciplinare coinvolta nello sviluppo delle nanotecnologie e nella sua integrazione 
con altre tecnologie abilitanti chiave (KET), in tutti i campi di applicazione. Tra i principali 
co-organizzatori vi sono: La Sapienza Università di Roma, la Scuola Normale Superiore 
di Pisa, il Politecnico di Torino, la Fondazione Bruno Kessler, l’ENEA, l’Associazione 
Italiana per la Ricerca Industriale (AIRI), il Rome Technopole e l’ISS. Quest'anno, i temi 
dell'innovazione, della nanomedicina, dei nanomateriali, dell'energia e dell’Intelligenza 
Artificiale riceveranno una speciale attenzione, con l'obiettivo di migliorare il ritorno 
tecnologico e sociale degli investimenti nella ricerca. 

Attraverso la partecipazione a NanoInnovation, l’Istituto ha la possibilità di mostrare lo 
stato dell’arte nella ricerca applicata sulla salute e sicurezza nell’ambito dei rischi 
emergenti, delle nanotecnologie e la loro integrazione con le KETs, dare visibilità alle 
innovazioni sviluppate anche attraverso le ricerche in collaborazione, supportando il 
trasferimento delle conoscenze nei diversi settori applicativi.  

Nel dettaglio, il Dipartimento di Medicina ed Epidemiologia, Igiene del lavoro e 
Ambientale (DIMEILA), proporrà un simposio tematico dal titolo “Integrated approach 
for prevention through design in nanomaterials and advanced materials production 
processes”, con l’obiettivo di promuovere le metodologie per la valutazione dei rischi, 
misurazione e caratterizzazione dell'esposizione dei lavoratori esposti, la gestione del 
rischio, le strategie di controllo, nonché possibili sviluppi e applicazioni future realizzati 
nell’ambito delle attività di ricerca sui nanomateriali del Laboratorio Rischio Sostanze 
Pericolose.  

Inoltre, sarà attivata una sessione dedicata ai giovani ricercatori under 35 dal titolo 
“Impacts of nanomaterials and new advanced materials on health and safety in the 
workplace”, con l’obiettivo di esplorare nuovi approcci metodologici e strumenti 
innovativi di valutazione e monitoraggio del rischio per garantire un ambiente di lavoro 
sano e sicuro nel prossimo futuro. 

La spesa per la partecipazione dell’Istituto all’evento in questione, nei termini sopra 
specificati, è pari a circa 6.100,00 euro (IVA inclusa), comprensiva, altresì, 
dell’eventuale invio di 3 contributi poster gratuiti e fino a 5 poster aggiuntivi con uno 
sconto del 50%. 
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3) Safety Expo 2026 – Bergamo Fiera Milano Rho, 16 – 17 settembre 
2026 

 

Safety Expo - Sicurezza sul Lavoro è una delle fiere principali in Italia sulla salute e la 
sicurezza sul lavoro, un punto di riferimento esclusivo per chi cerca innovazione e 
soluzioni tecniche all’avanguardia e risposte concrete relative alla normativa di settore.  

Il programma dell’edizione 2026 prevede approfondimenti anche tecnici sulla corretta 
applicazione della normativa sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, coinvolgendo 
istituzioni, associazioni professionali, qualificati esperti del settore per sciogliere dubbi 
e facilitare un confronto aperto, per scoprire tecnologie e soluzioni innovative raccontate 
attraverso l’esposizione, gli incontri, la formazione. 

L’obiettivo è quello di sensibilizzare i partecipanti al tema della prevenzione degli 
infortuni nei luoghi di lavoro, fornendo strumenti concreti e ispirazione per promuovere 
un reale cambiamento culturale nella percezione e gestione della sicurezza. 

Anche in questa occasione, l’Istituto propone, come di consueto, una serie di seminari, 
curati dalla Direzione centrale prevenzione in sinergia con le Consulenze professionali 
centrali e i Dipartimenti di ricerca, in materia di prevenzione delle tecnopatie croniche 
e degli eventi infortunistici legati agli agenti fisici, lavori in quota, tecnologie digitali 
nella formazione della salute e sicurezza del lavoro. 

Nell’ottica di valutare il reale apprendimento dei discenti nonché la reale percezione del 
pericolo e la conoscenza delle misure di sicurezza aziendali, permettendo azioni 
correttive in caso di carenze, l’Accordo Stato Regioni del 17 aprile 2025, previsto ai 
sensi dell’articolo 37, comma 2, del d.lgs. 81/2008 ha imposto la obbligatorietà di una 
verifica finale delle conoscenze acquisite nei seminari quale requisito necessario per il 
rilascio dell’attestato di partecipazione. Pertanto, da quest’anno, al termine di ogni 
seminario sarà somministrato un questionario contenete domande attinenti ai temi 
esposti, il cui superamento permetterà il rilascio del relativo attestato.  
Pertanto, la partecipazione dell’Istituto prevede: 

 uno stand espositivo personalizzato (di 48 mq.) quale punto di informazione 
e promozione di progetti formativi/informativi; 

 l’apposizione del logo istituzionale sul materiale divulgativo informatico della 
manifestazione; 

 una sala attrezzata con supporti tecnici ed informatici per presentare i sei 
seminari, con una capienza di 60 posti; 

 la presenza di relatori Inail e spese di rimborso viaggio (trasporto, vitto e 
alloggio) per i relatori esterni previsti negli eventi formativi organizzati 
dall’Istituto. 
 

La spesa per la partecipazione dell’Istituto all’evento in questione, nei termini sopra 
specificati, è stimata in un importo non superiore ad € 32.574,00 (IVA inclusa) a cui 
andranno ad aggiungersi le spese di rimborso di viaggio, vitto e alloggio per i relatori 
esterni nei limiti previsti dalla normativa vigente per € 2.500,00 (IVA non dovuta). 
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4) RemTech Expo 2026 – Ferrara, 16 - 18 settembre 2026 
 

RemTech Expo è l’evento più importante in Italia sulle bonifiche dei siti contaminati e 
sulla protezione e riqualificazione del territorio.  

Il programma 2026 verte sugli argomenti di maggiore attualità e interesse: evoluzione 
normativa, caratterizzazione, analisi del rischio, tecnologie di bonifica, rischi per i 
lavoratori e la popolazione, ricerca, innovazione, monitoraggio, controlli ambientali, 
industria, sostenibilità. 

L’Inail, da diversi anni, è soggetto patrocinatore, promotore e organizzatore di eventi 
congressuali all’interno della manifestazione, oltre che membro del Comitato Scientifico. 
L’adesione all’iniziativa costituisce l’opportunità di mantenere attivo il confronto con la 
comunità scientifica di settore in piena coerenza con le finalità strategiche dell’Istituto 
nel campo della ricerca e dell’innovazione tecnologica.  

L’edizione precedente ha visto la partecipazione di oltre 10.000 visitatori e numerose 
sono state le presenze allo stand Inail. 

In particolare, il Dipartimento Innovazioni Tecnologiche - competente alla 
identificazione, valutazione e gestione dei rischi per la salute e la sicurezza dei lavoratori 
connessi all’inquinamento dei suoli e delle falde acquifere da parte di contaminanti 
organici e inorganici, come anche dei rischi connessi alla presenza di amianto - conduce 
sull’argomento attività di ricerca dedicate, nell’ambito del Piano delle Attività di ricerca 
istituzionale 2025-2027 e della ricerca scientifica. 

La partecipazione dell’Istituto alla manifestazione prevede: uno spazio espositivo 
allestito di 36 mq, con annessa saletta adibita allo svolgimento dei laboratori; 
l’apposizione del logo istituzionale sul frontalino dello stand e sul materiale divulgativo 
della manifestazione; la presenza dei relatori Inail Dit nelle sessioni scientifiche dei 
convegni e nei workshop organizzati all’interno della manifestazione. Nello specifico sarà 
organizzato un convegno in collaborazione con l’Università di Roma “Tor Vergata” e 
Politecnico di Torino, su “Analisi di rischio, monitoraggio e valutazione dell’esposizione 
dei lavoratori in siti contaminati” e una serie di incontri a carattere divulgativo/formativo 
con scolaresche di licei e/o istituti tecnici, denominati “Laboratori per gli studenti”, della 
durata di 1,5 ora l’uno su tematiche oggetto di alcune attività di ricerca, quali “Impiego 
di DPI smart nei siti contaminati” – “Siti contaminati: tuteliamo la salute”. 

I costi previsti per la partecipazione dell’Istituto a RemTech Expo 2026 sono di circa € 
13.000,00 (IVA inclusa). 

 

5) Maker Faire 2026 – Roma, 23 - 25 ottobre 2026 

Maker Faire Rome è un rilevante evento promosso e organizzato, presso il Gazometro 
di Roma Ostiense, dalla Camera di Commercio di Roma tramite la sua Azienda speciale 
Innova Camera. Si tratta di una manifestazione in costante crescita ed evoluzione, 
diventata nel corso degli anni un appuntamento centrale in tema di innovazione 

   DATA PROT. n. ORGANO 

02/07/2026 85 CA 



tecnologica, nell’ambito della quale esperti del settore, maker e innovatori si incontrano 
per condividere i progetti con il grande pubblico.  

Le precedenti edizioni hanno realizzato più di 100.000 presenze annue, coinvolgendo 
studenti, professionisti, università, centri di ricerca e aziende. Nel corso dell’evento sarà 
dato spazio a tutte le componenti chiave dell’innovazione: dalla manifattura digitale 
all’Internet of Things, dalla robotica all’Intelligenza Artificiale, dall’economia circolare 
all’agritech, dal digital manufacturing agli e-sports passando per i big data e 
l’aerospazio, fino alle ultime scoperte del metaverso e della realtà aumentata. 

In considerazione dell’attualità degli argomenti trattati e dalla rilevanza assunta 
dall’iniziativa, si propone, come nelle precedenti edizioni, la partecipazione dell’Istituto 
quale ente partner, al fine di presentare il ventaglio di progetti e ricerche svolte in 
particolari ambiti di interesse, come ergonomia, sensoristica, robotica, innovazione 
tecnologica, realtà aumentata. 

Una delle novità più rilevanti che caratterizzano la presente edizione è la partecipazione 
in condivisione con il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, in coerenza con le 
indicazioni di cui alla nota del predetto Dicastero del 22 maggio 2026. Tale 
partecipazione congiunta comporterà un contributo economico da parte del Ministero - 
commisurato agli spazi e ai servizi allo stesso riservati - pari a 10.000,00 €, Iva inclusa; 
importo che sarà corrisposto dal Dicastero all’Istituto a conclusione dell’evento. 

In particolare, tale partecipazione congiunta avverrà:  

 con uno spazio espositivo preallestito dotato di servizi tecnici di circa 75 mq 
complessivi;  

 con la presenza del logo ministeriale e di ente sugli strumenti di comunicazione 
promozionale a supporto della manifestazione; 

 con l’organizzazione di webinar sulla apposita piattaforma virtuale. 

All’interno dello stand, nella parte dedicata all’Istituto, saranno esposti diversi prodotti 
della ricerca del Dipartimento di Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro ed 
Ambientale (DIMEILA), e del Dipartimento Innovazione Tecnologica e Sicurezza degli 
Impianti e degli Insediamenti Antropici (DIT), nonché della Direzione Assistenza 
Protesica e Riabilitazione (Centro di Vigorso di Budrio). 
 
In particolare, il DIMEILA esporrà un progetto denominato “Real Move - Tecnologia di 
cattura del movimento”, che offre il tracciamento 3D del corpo, per monitorare il 
comportamento motorio dei lavoratori in tempo reale, al fine di una corretta valutazione 
del rischio da sovraccarico biomeccanico. Si tratta di un sistema markerless, che 
permette di tracciare i movimenti dei lavoratori senza utilizzare dispositivi indossabili, 
rendendo non invasivo il monitoraggio. 
 
Il DIT presenterà i prototipi di smart DPI di seguito dettagliati: 
 

 Supermaschera per Cantieri Complessi, esposta per la prima volta al pubblico; 
si tratta di un dispositivo indossabile per la protezione delle vie respiratorie 
integrato con sensoristica e realtà aumentata, che ha di recente conseguito il 
brevetto per invenzione industriale. Il sistema permette al lavoratore di leggere 
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il contesto operativo e ambientale, consentendo di reagire in tempo reale e 
favorire una prevenzione proattiva. Presenta, inoltre, un equilibrio tra 
ergonomia, leggibilità delle informazioni e requisiti di sicurezza; ciò rende il DPI 
parte di un’infrastruttura di sicurezza distribuita e non più un elemento isolato. 
È un esempio di smart DPI particolarmente idoneo per i cantieri contenenti 
amianto. 

 Dpi-uAI: ingegnerizzazione di un dispositivo di protezione individuale uditivo 
intelligente, tramite algoritmi di Intelligenza Artificiale, integrato con realtà 
aumentata e architettura IoT. Il sistema è costituito da un’architettura progettata 
per migliorare la sicurezza dei lavoratori in ambienti industriali ad alto rumore. 
Le componenti principali del sistema includono due sottosistemi: Sottosistema 1 
(Otoprotettori Smart), garantisce la protezione dal rumore del lavoratore, 
attenuando i segnali sonori nocivi e lasciando passare i segnali utili come la voce 
umana, sfruttando algoritmi di AI per un filtraggio dinamico. Sottosistema 2 
(macchinari sensorizzati, beacon Bluetooth, Server e Dashboard) permette la 
localizzazione dei lavoratori nell’intorno delle macchine, il continuo scambio di 
informazioni tra macchinari e server e l’invio di informazioni prioritarie (allarmi 
specifici, avvisi di malfunzionamenti) ai lavoratori interessati direttamente in 
cuffia. 

La Direzione Assistenza Protesica e Riabilitazione (Centro di Vigorso di Budrio) esporrà 
i seguenti prodotti: 
 
NoProblem: progetto che coinvolge metodiche chirurgiche e protesi osteointegrate per  
restituire alla persona amputata il feedback sensoriale e propriocettivo. Centro Protesi 
e Università Campus Biomedico. 

Adjoint: elementi impiantabili di piccole dimensioni per protesi digitali osteointegrate 
trealizzati con l’impiego dell’additive manufacturing. Centro protesi e CNR-ICMATE 

OsteoAMI: prototipo di impianto protesico di arto inferiore.  Centro protesi e Istituto 
Ortopedico Rizzoli.  

D-Pulp  e DisCover: protesi e cover di arto superiore e inferiore realizzate con innovativo 
processo digitale, che combina scansione e stampa 3D. Centro protesi. 

Handeval: prototipo CaBo per la valutazione e la riabilitazione funzionale del polso e 
della mano integrato con scenari di serious games. Centro di Riabilitazione Motoria di 
Volterra e Istituto di Biorobotica-Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa. 

La spesa per la partecipazione dell’Istituto all’evento in questione, nei termini sopra 
specificati, comprensiva del contributo del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, 
è stimata in un importo di € 62.000,00 (IVA inclusa). 

6) EIMA International – Bologna, 10 - 14 novembre 2026 
 

La manifestazione costituisce il principale appuntamento fieristico internazionale 
dedicato ai comparti della meccanizzazione agricola, della zootecnia, della forestazione, 
dell’agroindustria, delle bioenergie, del giardinaggio e della componentistica. L’edizione 
precedente ha registrato un’affluenza superiore a 300.000 visitatori e la partecipazione 
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di circa 1.500 espositori, nonché la presenza qualificata di operatori del settore della 
sicurezza delle macchine agricole, tecnici della prevenzione ed esponenti del settore 
scientifico-disciplinare della Meccanica Agraria. 

In tale ambito, l’Istituto intende assicurare la presentazione degli esiti di un progetto di 
ricerca in collaborazione (BRIC), conclusosi nel mese di novembre 2025, avente ad 
oggetto la realizzazione di un prototipo fisico innovativo di trattore specialistico 
ribassato CTRAC 4.0, progettato e sviluppato su una drive-line completamente elettrica. 

Il prototipo evidenzia un significativo potenziale di riduzione dei rischi tipicamente 
associati ai trattori tradizionali impiegati nelle lavorazioni in frutteto e sotto-chioma. La 
sua esposizione nell’ambito della principale manifestazione internazionale di settore 
assume, pertanto, particolare rilevanza sia ai fini della valorizzazione e diffusione dei 
risultati della ricerca istituzionale, sia per l’attivazione di qualificati momenti di confronto 
tecnico con costruttori di macchine agricole, esperti e operatori del comparto. 

La partecipazione dell’Istituto alla manifestazione prevede:  

 uno spazio espositivo e allestimento dell’area destinato all’esposizione del 
prototipo di trattore ribassato.  

 Una Sala per lo svolgimento di un convegno della durata minima di tre ore, 
finalizzato a illustrare le innovazioni sviluppate e ad approfondire le tematiche 
connesse ai rischi presenti nell’impiego delle attrezzature agricole;  

 la partecipazione di relatori Inail DIT ai convegni organizzati nell’ambito della 
manifestazione. 

 L’apposizione del logo istituzionale sul frontalino dello stand e sul materiale 
divulgativo della manifestazione. 

 Un supporto tecnico nell’ambito delle attività contemplate dal Piano Nazionale 
della Prevenzione 2026-2031 adottato con Intesa Stato-Regioni del 21 maggio 
2026. 

 

I costi previsti per la partecipazione dell’Istituto a EIMA 2026 sono circa € 6.100,00 (IVA 
inclusa). 

Per completezza informativa, si rappresenta che dovrà essere inoltre previsto il 
trasporto del prototipo con mezzi specialistici presso la fiera da parte di ditta 
specializzata, attesa la particolare complessità degli apparati meccanici ed elettronici 
che lo compongono. L’operatore, oltre al trasporto, assicurerà la movimentazione del 
prototipo stesso nel cantiere dell’area espositiva, per facilitare le altrettanto delicate 
operazioni di allestimento e disallestimento, assicurando un intervento tempestivo in 
caso di malfunzionamenti o guasti e limitando così i rischi di danni strutturali al prototipo 
stesso, che è ancora oggetto di rilevante attività di ricerca e sviluppo da parte del DIT. 
Al riguardo, si prevede una spesa aggiuntiva di circa € 2.000,00, comprensiva di IVA e 
di spese cauzionali per l’ingresso in fiera. 

 
 
 

*** 
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Per la partecipazione alle manifestazioni sopra citate la Direzione centrale ricerca e la 
Direzione centrale prevenzione si avvarranno della collaborazione della Direzione 
centrale pianificazione e comunicazione per gli aspetti di riferimento. 

La spesa complessiva massima per la partecipazione dell’Istituto nei termini sopra 
specificati, stimata in un importo non superiore a € 174.234,00 (IVA inclusa), sarà 
imputata alla voce contabile U.1.03.02.02.005 di cui: 

- per la Direzione centrale Prevenzione alla voce contabile U.1.03.02.02.005.02 la 
somma di € 85.034,00 (IVA inclusa) sarà imputata alla Missione 3 “Politiche per 
il lavoro”, Programma 3 “Attività di informazione, consulenza e assistenza per la 
prevenzione”  

- per la Direzione centrale Ricerca alla voce contabile U.1.03.02.02.005.03 la 
somma di € 89.200,00 (IVA inclusa), sarà imputata alla Missione 4 “Ricerca e 
innovazione”, Programma 2 “Attività di ricerca scientifica”, del bilancio di 
previsione per l’esercizio 2026. 

Le spesa di rimborso di viaggio, vitto e alloggio per i relatori esterni saranno a carico 
della Direzione centrale prevenzione nei limiti previsti dalla normativa vigente, per 
un importo non superiore a € 2.500,00 (IVA non dovuta) e saranno imputate alla 
voce contabile U.1.03.02.02.999.04 Missione 3 “Politiche per il lavoro”, Programma 
3 “Attività di informazione, consulenza e assistenza per la prevenzione”. 
 

Ove quanto sopra condiviso, si allega l’unito schema di deliberazione, fermo restando 
che le relative determinazioni per le spese di partecipazione saranno assunte dal 
Responsabile della Direzione centrale prevenzione e dal Responsabile della Direzione 
centrale ricerca. 

 

        Il Direttore centrale prevenzione 
    Ing. Ester Rotoli 
 
 

        Il Direttore centrale ricerca     
       Dott. Giovanni Paura   
 
 
 
  
         Il Direttore generale 
                  dott. Marcello Fiori 
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