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ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE

CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Conferimento incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica per I'edilizia
centrale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
nella seduta del 17 giugno 2026

visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479 e successive modificazioni;
visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 367;

visto il decreto legge 10 maggio 2023, n. 51, convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio
2023, n. 87 e, in particolare, I'art. 1 “Riforma dell’ordinamento degli enti previdenziali
pubblici”;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente
dell’Istituto;

visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 marzo 2024 di nomina del
Consiglio di amministrazione dell’lstituto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni;

visto il Ccnl del 21 luglio 2010 dell’Area VI della dirigenza degli Enti pubblici non economici
e delle Agenzie fiscali per il quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-
2007, Parte Il - Separata sezione per i professionisti degli Enti pubblici non economici, con
particolare riguardo all’art. 33 recante norme per I'affidamento e revoca degli incarichi di
coordinamento generale;

visto il Ccnl del 9 marzo 2020, relativo al personale dell’ Area funzioni centrali triennio 2016-
2018, in particolare gli artt. 91 e 92;

visto il Ccnl del 16 novembre 2023, relativo al personale dell’Area funzioni centrali triennio
2019-2021;

visto il Ccnl del 28 ottobre 2025, relativo al personale dell’Area funzioni centrali triennio
2022-2024;

visto il Regolamento di Organizzazione dell'lstituto, di cui alla propria deliberazione 24
ottobre 2024, n. 165;

vista la determinazione presidenziale 15 gennaio 2015 n. 1, diffusa con circolare 27 gennaio
2015 n. 18, con cui sono stati approvati i “Nuovi criteri per I'affidamento e la revoca degli
incarichi di Coordinatore generale per ciascuna Area professionale e di Avvocato generale”;

vista la determinazione del Direttore centrale risorse umane 5 dicembre 2025, n.361, diffusa
con circolare 23 dicembre 2025, n. 59, con la quale é stata indetta la procedura di selezione
per l'affidamento dell'incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica per
I’'edilizia centrale;
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vista la determinazione del Direttore centrale risorse umane 20 maggio 2026, n. 146, con la
quale sono stati approvati gli esiti dei lavori della Commissione valutatrice;

vista la candidatura dell’arch. Antonello Secondo Cocca a ricoprire I'incarico di Coordinatore
generale della Consulenza tecnica per I'edilizia centrale;

visto il curriculum vitae dell’arch. Antonello Secondo Cocca che evidenzia una preparazione
tecnico-specialistica di elevato spessore, nonché capacita gestionali e di governo
dimostrate nel ruolo ricoperto;

ritenuto di conferire all’ arch. Antonello Secondo Cocca I'incarico di Coordinatore generale
della Consulenza tecnica per 'edilizia centrale;

vista e condivisa la motivata proposta del Direttore generale in data 11 giugno 2026,
concernente il conferimento dell'incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica
per I'edilizia centrale che, allegata, costituisce parte integrante della presente deliberazione;

con il voto consultivo favorevole del Direttore generale,

DELIBERA

di conferire l'incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica per l'edilizia
centrale all’ arch. Antonello Secondo Cocca, a decorrere dal 18 giugno 2026, per la durata
di un triennio.

Il Segretario Il Presidente
dott.ssa Stefania Di Pietro prof. Fabrizio D’Ascenzo

Firmato digitalmente
da: Fabrizio D'Ascenzo
I N (‘ I L Organizzazione:
INAIL/01165400589
CONRS S RReRLRT S GE TAvS RE 7N Data: 17/06/2026
15:54:16

Firmatario: STEFANIA DI PIETRO

Data: 17/06/2026 16:13:05 CEST
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INQIL

DIREZIONE CENTRALE
RISORSE UMANE

Al Consiglio di amministrazione

Oggetto: Conferimento incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica per
I'edilizia centrale.

Con determinazione del 5 dicembre 2025, n. 361, diffusa con circolare del 23 dicembre
2025, n. 59, é stata indetta la “Procedura di selezione per |'affidamento dell’incarico di
Coordinatore generale della Consulenza tecnica per l'edilizia centrale”, ai sensi della
determinazione presidenziale n. 1 del 15 gennaio 2015.

Successivamente con determinazione dell’l11 febbraio 2026, n. 47, diffusa con circolare
del 17 febbraio 2026, n. 6, sono stati ammessi n. 4 candidati alla procedura selettiva
per l'attribuzione dell'incarico di Coordinatore generale della Consulenza tecnica per
I’edilizia centrale.

A conclusione delle attivita della Commissione valutatrice, nominata con determinazione
presidenziale del 4 marzo 2026, n. 4, sono stati approvati, con determinazione della
Direzione centrale risorse umane del 20 maggio 2026, n. 146, gli esiti dei lavori della
suddetta Commissione.

La rosa dei candidati e risultata composta dall’Arch. Antonello Secondo Cocca, dall’Arch.
Maria Paola Pagliari, dall'Ing. Vincenzo Santarelli, tutti in possesso del “giudizio di
pregio” da parte della Commissione valutatrice e dall’Arch. Luca Trotta per il quale non e
stato espresso il “giudizio di pregio” da parte della Commissione.

Pertanto, tenuto conto che tre professionisti interessati, su quattro, sono stati
destinatari del predetto “giudizio di pregio” da parte della suddetta Commissione
valutatrice, sono stati selezionati dai curricula, quattro elementi ritenuti particolarmente
distintivi per valutare, in modo oggettivamente misurabile, la capacita e l'attinenza al
ruolo da ricoprire: gli incarichi di coordinamento precedentemente svolti, le docenze sia
universitarie sia per corsi di formazione interni ed esterni, gli incarichi svolti in
rappresentanza dell’Istituto non rientranti nell’ordinaria attivita lavorativa e la gestione
di azioni e progetti innovativi qualificanti per I'attivita dell’Istituto.

Sul primo elemento I'Arch. Antonello Secondo Cocca ha ricoperto lincarico di
Coordinatore generale CTE a decorrere dal 15 giugno 2023, oltre a ricoprire l'incarico di
Coordinatore generale progettazione, allestimenti e grafica professionale (anch’esso
formalmente attribuito a seqguito di procedura selettiva) per I'ICE (Istituto per il
Commercio Estero) a decorrere dal 10 ottobre 2008. L’Arch. Maria Paola Pagliari ricopre
Iincarico di Coordinatore Centrale/territoriale (conferito in via provvisoria) a decorrere
dal 1° gennaio 2026. L'Ing. Vicenzo Santarelli ha ricoperto l'incarico di Coordinatore
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territoriale per il periodo 14 febbraio 2005 - 2 novembre 2010 e [lincarico di
Coordinatore centrale nel settore Centrale CTE a decorrere dal 1° agosto 2019 (incarico
tutt’ora in corso) e reggente CTR Veneto a decorrere dal 21 marzo 2022 (incarico
tutt’ora in corso).

Riguardo agli altri parametri presi in esame, e specificatamente, oltre ai suddetti
incarichi di coordinamento:

v" le pubblicazioni scientifiche;
v' diplomi post-universitari di specializzazione;
v' incarichi di docenza esterna;

i candidati si equiparano nelle diverse parametrazioni citate.

Dalla comparazione complessivamente effettuata elementi di valutazione emerge che
I’Arch. Antonello Secondo Cocca abbia una preparazione tecnico-specialistica di spessore
significativamente piu elevata rispetto agli altri candidati, a cui si aggiungono le capacita
gestionali e di governo dimostrate nel ruolo ricoperto, risultando per tali motivi il piu
idoneo a ricoprire l'incarico in oggetto.

Si propone, quindi, di attribuire all’Arch. Antonello Secondo Cocca lincarico di
Coordinatore generale della Consulenza tecnica per l'edilizia centrale.

Premesso quanto sopra, si allega, qualora codesto Consiglio concordi con la proposta,
I'unita deliberazione per il conferimento dell'incarico come sopra rappresentato all’Arch.
Antonello Secondo Cocca.

Il Direttore centrale risorse umane

Firmato digitalmente da: Carlo Biasco Il Direttore generale

Organizzazione: INAIL/01165400589
Data: 11/06/2026 10:09:21 Marcello Fiori

INAIL
/01165400589
11.06.2026
12:12:35
GMT+02:00
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Indizione della procedura selettiva per I'affidamento dell’incarico di Coordinatore
generale della Consulenza tecnica per l'edilizia centrale.

Circolare del 23 dicembre 2025, n.59

Curriculum personale
Cognome: Cocca Nome: Antonello Secondo
Matricola n.:
Luogo e data di nascita:
Residenza:
Struttura di appartenenza: Consulenza Tecnica per I’'Edilizia Centrale
I. Livello di professionalita

Titoli di servizio:

— Incarico di Coordinatore generale (a seguito di procedura selettiva)

o Incarico Coordinatore Generale della CTE, Consulenza Tecnica per
I'Edilizia Centrale. (ALL. A1)

o Incarico Coordinatore Generale dell’'Ufficio PAG, Progettazione,

Allestimenti e Grafica dell’Istituto nazionale per il Commercio Estero
a seguito di procedura selettiva. (ALL. A2)

- Incarico di Coordinatore generale (in via provvisoria)

- Incarico di Coordinatore Centrale/Territoriale (a seguito di procedura selettiva)

— Incarico di Coordinatore Centrale/Territoriale (in via provvisoria)

Titoli professionali:

» pubblicazioni scientifiche, effettuate in materie rientranti nell’ambito
istituzionale, ovvero di particolare interesse istituzionale, a stampa o sul web,
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internazionale:

o}

Pubblicazione dell'articolo "Inail e la filiera integrata AECQ: ['Atto
Organizzativo BIM come atto strategico fondamentale per la sicurezza dei
luoghi di lavoro”, di D. Barbieri, A. Cocca, in collana Manuali
del IISole240re, febbraio 2026 (in stampa)(ALL. B1)

Pubblicazione della tesi di Master di Secondo Livello del Corso di Studio in
"Casaclima Bioarchitettura e Certificazione e Consulenza Energetico
Ambientale”, rivista tecnico-scientifica BIOArchitettura, n® 113/114, anno
XXVII - Casa Editrice Universitaria Weger (ALL. B2)

Pubblicazione della tesi di Master di Secondo Livello del Corso di Studio in
http://www.cnba.it/periodici/ (ALL. B3)

Pubblicazione del progetto di allestimento per il Grande Evento “ITALIA IN
POLONIA” 2001 e del progetto di allestimento per il Grande Evento
“ARGENTINA & ITALIA - PAISES EN MOVIMIENTO” 1999, a cura di Lucio
Altarelli, Allestire. Groma Volumi, Roma, n® 6, 2005 - Palombi Editori, ISBN
88-7621-479-8 (ALL. B4)

diplomi post universitari di specializzazione, in discipline proprie della
branca professionale di appartenenza e di particolare interesse ed utilits
all'attivitd istituzionale dell'Istituto, rilasciati da Universita pubbliche o
equiparate a seguito di frequenza di corsi della durata almeno biennale:

o

Diploma di Master di Secondo Livello, per I'anno Accademico 2017/2018,
del Corso di Studio: “"CASACLIMA BIOARCHITETTURA Certificazione e
Consulenza Energetico-Ambientale”, D.M. 03 novembre 1999 N. 509
(Artt. 3 e 7) Rilasciato dall'Universitd LUMSA, Libera Universita "Maria Ss.
Assunta" Roma (ALL. C)

Incarichi di docenza esterna, autorizzati dall’amministrazione e attribuiti
con atto formale, su materie direttamente correlate all’attivita prestata
dall'Istituto:

o]

Incarichi di Docenza presso |"”Istituto Pantheon Design & Technology”
Istituzione AFAM autorizzata dal MIUR (Ministero dell'Istruzione,
dell'Universita e della Ricerca) al rilascio di Diplomi Accademici di I
e II Livello e Master di I livello - Corso di Design System -
Diploma Accademico di I Livello in Design a.a.2013/14-
a.a.2014/15-a.a.2015/16-a.a2.2016/17 (ALL. D1)

Incarico di Docenza presso I"Istituto di Cultura Pantheon” - Corso di
Formazione Professionale 2009 (ALL. D2)

Incarico di Docenza presso il Corso di Perfezionamento in Progettazione,
organizzato dall'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta di
Architettura "I Grandi Eventi” - 27/11/2001 (ALL. D3)

Incarico di Docenza presso il Corso di Perfezionamento in Progettazione,
organizzato dall’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” - Facolta dj
Architettura “Fiere commerciali” - 30/11/2001 (ALL. D4)
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Incarichi svolti in rappresentanza dell'Istituto, non rientranti nella normale
attivita di lavoro, conferiti esclusivamente su proposta o nomina diretta del
Direttore  Generale, compresi gli incarichi svolti in sostituzione
dell'incaricato in via principale:

o Nomina a Membro della Commissione Esaminatrice per il Concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 36 posti presso
la Consulenza Tecnica per I'Edilizia (CTE), nel ruolo dei professionisti, I
livello di professionalita, di cui al Contratto collettivo nazionale di lavoro
dell'Area funzioni centrali. 22.11.2024 (ALL. E1)

o Nomina a Componente Esperto in Informatica della Commissione
Esaminatrice per il Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 36 posti presso la Consulenza Tecnica per |'Edilizia (CTE), nel ruolo dei
professionisti, I livello di professionalita, di cui al Contratto collettivo
nazionale di lavoro dell’'Area funzioni centrali, 10.02.2025 (ALL. E2)

o Nomina a Membro della Commissione Esaminatrice relativa alla
Procedura di reclutamento, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo
pieno e indeterminato di n. 3 unita di personale con profilo professionale di
Responsabile tecnico nel settore della manutenzione e dei servizi
tecnologici, livello B2 del Contratto collettivo nazionale di lavoro
per lindustria metalmeccanica e la costruzione di impianti. 10.11.2023
(ALL. E3)

o Nomina a Componente per la verifica della conoscenza della lingua Inglese

della Commissione Esaminatrice  relativa alla Procedura di
reclutamento, per titoli e colloquio, per l'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 3 unitd di personale con profilo professionale di
Responsabile tecnico nel settore della manutenzione e dei servizi
tecnologici, livello B2 del Contratto collettivo nazionale di lavoro per
lindustria metaimeccanica e la costruzione di impianti. 16.02.2024
(ALL. E4)

o Nomina a BIM Manager come da regolamento per 'adozione di metodi e

strumenti di gestione informativa digitale delle costruzioni ai sensi del
decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, approvato dal Consiglio
di Amministrazione Inail nella seduta del 18 dicembre 2024, all'art 9
Compiti del BIM Team, comma n.1 (ALL, E5)

o Nomina di Presidente della Commissione di gara relativa alla Procedura

aperta in ambito comunitario, per I'affidamento dei lavori di restauro e
risanamento conservativo del Complesso monumentale
dell’Archivio Centrale di Stato, sito in Roma, Piazzale degli Archivi
n. 27.(Gara n.11/2023) (ALL. E6)
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Commissario nell'ambito della procedura aperta, suddivisa in sei lotti,
per l|'affidamento dei servizi integrati di pulizia e igiene
ambientale, ausiliariato, manutenzione parchi e aree verdi, disinfestazione,
raccolta e smaltimento dei rifiuti speciali per le Strutture adibite a uffici,
centri sanitari - ambulatori e centri di riabilitazione -officine
protesiche e centri di ricercadell’Inail {(ALL. E7)

Nomina a Membro della Commissione Esaminatrice per il Concorso Pubblico,
per titoli ed esami, a S posti di Architetto da inserire nell'Area VI della
Dirigenza - Sezione dei Professionisti dell'ICE. Presidente: Arch. Amedeo
Schiattarella, Presidente dell'Ordine degli Architetti di Roma, membri:
Dott.ssa Elisabetta Talone Dirigente ICE, Arch. Antonello Cocca Coordinatore
Generale PAG Progettazione, Allestimenti e Grafica istituzionale (ALL. E8)

Nomina di Componente della Commissione Esaminatrice della selezione per
2 posti nel II Livello Differenziato di Professionalita dell'Area VI della
Dirigenza degli Enti Pubblici non Economici. (ALL. E9)

» Gestione di azioni o progetti innovativi qualificanti {’attivita dell’Istituto:

e}

Azione di promozione della transizione digitale nel settore edilizio per
selezionare, formare e migliorare l'efficienza della sua filiera AECO e per
implementare la metodologia BIM (Building Information modeling) all'interno
dell'Istituto, in qualita di BIM Manager garante del processo. (ALL. F1)

Progetto innovative dell’Allestimento Inail per le attivita collaterali al G7
dell’Agricoltura, Piazza Archimede a Ortigia, Siracusa (21-29/09/2025),
apprezzato tanto da costituire il "modello Ortigia”, assunto come riferimento
per tutte le future iniziative Inail.

Scelta dell’area, definizione del concept e supervisione dei lavori di
realizzazione (ALL. F2)

Concept innovativo per il progetto di un nuovo Centro Protesi a Budrio,
consistente nell'ideazione di un complesso composto

da elementi architettonici modulari autosufficienti, il cui numero,
modificabile nel tempao, risponda di volta in volta ad un quadro esigenziale
variabile, espandendosi e contraendosi come un domino. Questo
concept, approvato e apprezzato con plauso dal Sindaco di Budrio e dai
tecnici comunali, puo costituire un modello di riferimento per tipologie
analoghe di progetto.

Membro commissione I.N.A.L.L. Centro Protesi - acquisto bene immobile.
Valutazione delle proposte pervenute per l'acquisto di un bene immobile dove
collocare il Centro Protesi Inail (25/03/2025).

Definizione di un concept innovativo flessibile e dinamico, funzionale
all’evoluzione dei reali bisogni del Centro Protesi nel tempo.
Incontro tecnico con il Sindaco di Budrio e i tecnici comunali per la
presentazione del concept (6-7/05/2025 e 6-7/10/2025) (ALL. F3)
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o Progetto innovativo dell'area SMART=WORKING—Trela—sede—deHa—Direzione
Generale Inail di Roma, Piazzale Pastore, 6 - Settimo Piano, parte integrante
di una operazione di rinnovamento per la quale I'Inail & stato insignito del
premio “Smart Working Award” 2021 - al 1° posto per la categoria PA - X
Edizione, organizzato dall’Osservatorio Smart Working PoliMi, Politecnico di
Milano.
Incarico di Progettazione, Direzione dei Lavori, Coordinamento Sicurezza
in fase Esecutiva per i Lavori di restyling, adeguamento funzionale
ed impiantistico per l'allestimento dell’area smart working Inail. (ALL. F4)

Data, 20 gennaio 2026
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