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ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

dott. Bruno Papaleo.

Incarico temporaneo di Direttore del Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene del
lavoro ed ambientale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

nella seduta del 5 febbraio 2026

visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479 e successive modificazioni;
visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 367,

visto il decreto legge 10 maggio 2023, n. 51 convertito con modificazioni dalla legge 3 luglio
2023 n. 87 e, in particolare, I'art. 1 “Riforma dell’'ordinamento degli enti previdenziali pubblici;

visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 2024 di nomina del Presidente
dell'lstituto;

visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 13 marzo 2024 di nomina del
Consiglio di amministrazione dell’lstituto;

visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni;
visto il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto 2008, n.133;
visto il decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito dalla legge 30 luglio 2010, n. 122;

visto il Regolamento di Organizzazione dell’lstituto di cui alla propria deliberazione 24
ottobre 2024, n. 165;

visto il Ccnl sottoscritto il 19 aprile 2018 relativo al personale del comparto Istruzione e
ricerca triennio normativo 2016-2018;

visto il Ccnl sottoscritto il 18 gennaio 2024 relativo al personale del comparto Istruzione e
ricerca triennio normativo 2019-2021;

vista la propria deliberazione 18 dicembre 2024 n. 244 con la quale sono stati approvati i
“Criteri per il conferimento degli incarichi di Direttore di Dipartimento, di Responsabile di
Laboratorio e Sezione tecnico scientifica e di Direttore di Unita Operativa Territoriale di
certificazione, verifica e ricerca”;

vista la determinazione del Direttore generale 20 gennaio 2026, n. 3;
visto in particolare l'art. 2, comma 3 dei richiamati criteri;

tenuto conto che €& necessario conferire lincarico temporaneo di Responsabile del
Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed ambientale, al fine di garantire
il corretto ed efficiente esercizio delle funzioni necessarie per il coordinamento tecnico
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scientifico del predetto Dipartimento, nonché il mantenimento degli standard di qualita nelle
attivita di ricerca ed indirizzo volte al perseguimento dei fini istituzionali della Struttura
medesima, nelle more dello svolgimento della specifica procedura per il conferimento del
citato incarico;

vista la motivata proposta del Direttore generale in data 27 gennaio 2026, che, allegata,
costituisce parte integrante della presente deliberazione;

con il voto consultivo favorevole del Direttore generale,

DELIBERA

di conferire, al dott. Bruno Papaleo, I'incarico temporaneo di Direttore del Dipartimento di
medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed ambientale al fine di garantire il corretto ed
efficiente esercizio delle funzioni necessarie per il coordinamento tecnico scientifico del
Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed ambientale, nonché il
mantenimento degli standard di qualita nelle attivita di ricerca ed indirizzo volte al
perseguimento dei fini istituzionali della predetta Struttura, nelle more dell’espletamento
della specifica procedura per il conferimento dellincarico di Direttore del predetto
Dipartimento.

L’incarico temporaneo decorrera dal 6 febbraio 2026 ed avra termine alla data di presa di
servizio del titolare individuato per effetto dell’espletamento della specifica procedura
in corso di svolgimento e comunque per un periodo di non oltre novanta giorni, salvo
rinnovo.

Il compenso da corrispondere al dott. Bruno Papaleo, per l'incarico temporaneo di
Direttore del predetto Dipartimento sara conforme a quanto disposto in materia dal Ccnl
del comparto Istruzione e ricerca e connesse disposizioni contrattuali vigenti.

Il Segretario Il Presidente
dott.ssa Stefania Di Pietro prof. Fabrizio D’Ascenzo

Firmato digitalmente
da: Fabrizio D'Ascenzo
I N (‘ I L Organizzazione:
INAIL/01165400589
ContRe SRR St TaoRe ™ OE Data: 05/02/2026
17:17:03

Firmatario: STEFANIA DI PIETRO
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DIREZIONE CENTRALE
RISORSE UMANE

27 GEN 2026

Al Consiglio di Amministrazione

Oggetto: conferimento dell’ incarico temporaneo di Direttore del Dipartimento di
medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed ambientale al dott. Bruno
Papaleo. ,

In seguito alla cessazione dal servizio della dottoressa Giovanna Tranfo, avvenuta con
decorrenza 1° gennaio 2026 si & reso vacante l'incarico di Direttore del Dipartimento
di medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed ambientale.

Nelle more dello svolgimento della procedura selettiva per la nomina dei Direttori dei
Dipartimenti di ricerca, indetta con determinazione n. 347 del 26 novembre 2025,
diffusa con Circolare n. 56 dell’ll dicembre 2025 e pubblicata sul portale “inPA”, &
necessario conferire temporaneamente l'incarico in argomento, al fine di garantire la
continuita e la piena operativita dell’attivita di ricerca, studio, sperimentazione,

consulenza, assistenza tecnica in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

Ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettera ¢, del Regolamento di Organizzazione dell'Istituto
approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 165/2024, i Dipartimenti di
ricerca sono coordinati da un dirigente di ricerca o da un dirigente tecnologo.

Quindi, al fine di individuare il destinatario pil idoneo a ricoprire l'incarico temporaneo
di cui trattasi, nelle more dello svolgimento della richiamata procedura, & stata

~ha ird + I A Al
interpellata la Direzione centrale ricerca che, considerata !'anzianitad di servizio degli

attuali dirigenti di ricerca, tenuto conto degli ambiti multidisciplinari del Dipartimento,
della professionalita e competenza maturata in incarichi di responsabilita e
coordinamento di rilevanza interna e in rappresentanza dell’Istituto presso altri enti e
strutture di ricerca, nonché dell’esperienza gestionale richiesta dal ruolo, ha proposto
di conferire I'incarico temporaneo in parola, al dott. Bruno Papaleo, dirigente di ricerca
con professionalita a carattere medico sanitario.

Pertanto, con provvedimento, prot. n. U.INAIL.60006.09.01.2026.0000338 del 9
gennaio 2026, e stato conferito, al dott. Bruno Papaleo, l'incarico temporaneo di
Responsabile del Dipartimento di medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed
ambientale, al fine di garantire il corretto ed efficiente esercizio delle funzioni
necessarie per il coordinamento tecnico scientifico del Dipartimento in parola, nonché

il mantenimento degli standard di qualita nelle attivita di ricerca ed indirizzo volte al
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perseguimento dei fini istituzionali della predetta Struttura, nelle more
dell’espletamento della richiamata procedura.

Tuttavia, ad un riesame della tematica alla luce dell’art. 2, comma 3, dei “Criteri per il
conferimento degli incarichi di Direttore di Dipartimento, di Responsabile di Laboratorio
e Sezione tecnico scientifica e di Direttore di Unita Operativa Territoriale di
certificazione, verifica e ricerca” approvati con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 244 del 18 dicembre 2024, si € reso opportuno, in via di autotutela
ex art. 21-novies della legge 7 agosto 1990 n. 241, provvedere all’'annullamento del
richiamato provvedimento di conferimento, al dott. Bruno Papaleo, dell'incarico
temporaneo di cui trattasi e di tutti gli atti conseguenti al provvedimento medesimo,
stante la competenza di codesto Consiglio al conferimento dell’incarico di cui trattasi.

Premesso quanto sopra, si propone di conferire |'incarico temporaneo di cui trattasi al
dott. Bruno Papaleo e ove codesto Consiglio concordi con la proposta, si allega I'unita
deliberazione. i

L'incarico avra decorrenza dal 6 febbraio 2026 e termine alla data di presa di servizio
del titolare individuato per effetto dell’espletamento della specifica procedura, in corso |
di svolgimento.

Il Dieftore certtrale risorse umane
tt. Biasco Il Dirett Egenerale

dott. Mar llo Fiori
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BBl curopass

Bruno Papaleo
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laureato in Medicina e Chirurgia, specialista in Medicina del Lavoro e dottore di ricerca in Medicina
del Lavoro e Tossicologia industriale

ESPERIENZA LAVORATIVA

]

Responsabile del Laboratorio di Sorveglianza Sanitaria e Promozione della Salute del Dipartimento
di Medicina, Epidemiologia, Igiene del Lavoro e Ambientale (DIMEILA) dell'INAIL

[ 01/07/2015 - Attuale ]

PUBBLICAZIONI

Produzione scientifica L'attivita scientifica complessiva & documentata da oltre 300 pubblicazioni tra articoli su
riviste scientifiche nazionali e internazionali, contributi a volumi, manuali, prodotti editoriali e comunicazioni a
congressi, a testimonianza della continuita e della rilevanza dellimpegno scientifico svolto.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

[ 2022 - Attuale ]
Dirigente di Ricerca

{2007 - 2022 ]
Primo Ricercatore

[02/11/1994 - 2007 }
Ricercatore presso I'ISPESL - Dipartimento di Medicina del Lavoro {successivamente confluito in INAIL -

Settore Ricerca)

COMPETENZE

Competenze professionali

£ Respansabile Scientifico di numerosi progetti di ricerca istituzionali, realizzati anche in collaborazione con strutture
esterne e cofinanziati da amministrazioni centrali, tra cui il Ministero della Salute e il Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali. Ha inoltre coordinato e partecipato a gruppi di lavoro multidisciplinari, sia a livello nazionale che
internazionale, contribuendo alla predisposizione di documenti tecnici, linee guida e indirizzi operativi in materia di
salute e sicurezza sul lavoro. ’

Svolge funzioni di coordinamento scientifico. organizzativo e gestionale. Coordina le attivita di ricerca su tematiche
strategiche per Ilstituto. con particolare riferimento alla ricerca e sviluppo nell'ambito di nuovi rischi per la salute
(interferenti endocrini e tossici per la riproduzione), approcci integrati e partecipativi alla promozione della salute
nelle aziende in ottica Total Worker Health (TWH) e trasferimento di buone pratiche per la gestione del primo
soccorso aziendale e la formazione degli addetti.



ATTIVITA DIDATTICA

Universitaria

Accanto all‘attivita di ricerca, ha svolto in modo continuativo attivita didattica universitaria, in qualita di professore a
tontratto presso corsi di laurea e scuole di specializzazione di diverse Universita, contribuendo alla formazione in
ambito di medicina del lavoro, igiene, prevenzione e sicurezza.

INCARICHI

Istituzionali

Ha ricoperto numerosi incarichi istituzionali di rilievo, tra i quali la partecipazione a commissioni esaminatrici per il
conferimento di incarichi di ricerca, la presenza in organismi consultivi ministeriali, la rappresentanza dell'INAIL in
comitati tecnici nazionali e internazionali e la partecipazione a gruppi di lavoro per la redazione di linee guida e
documenti di indirizzo. Ha altresi svolto attivita di verificazione su incarico di organi giurisdizionali amministrativi.

.

Autorizzo il trattamento dei.miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n 196 - “Codice in materio di
protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Monte Porzio Catone, 12/01/2026 ’./ /]



