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Fascicolo: 2026

Ufficio pianificazione, Sottofascicolo: convenzioni Welfare
programmazione e
controllo

Alle strutture centrali e territoriali

Oggetto: Istituzione della nuova sezione Intranet dedicata alle convenzioni non onerose
in favore del personale e dei loro familiari.

L'INAIL ha avviato un percorso di evoluzione del sistema di welfare, orientato al
benessere dei dipendenti e al rafforzamento dell’offerta esistente, con l|'obiettivo di
rispondere ai nuovi bisogni emergenti nel mutato contesto sociale ed economico.

In tale ambito, sulla Intranet aziendale & stata predisposta una nuova sezione dedicata
alle convenzioni che prevedono sconti e agevolazioni a favore dei dipendenti e dei loro
familiari.

La sezione e accessibile dalla Scrivania Digitale (Digital Workplace) seguendo il
percorso: Mondo INAIL > Informazioni > Vita e Lavoro > Convenzioni a favore
del personale” oppure cliccando direttamente sul banner “Convenzioni a favore del
personale” presente nella Home page di Mondo Inail.
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La sezione e suddivisa per categorie merceologiche all'interno delle quali sono pubblicati
gli esercenti convenzionati. Cliccando sulla denominazione dell’'esercente verra
visualizzata una scheda riepilogativa delle agevolazioni offerte e delle modalita di
fruizione delle stesse, nonché il link di accesso al sito web e il box dal quale accedere a
ulteriori eventuali informazioni relative alla convenzione.
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Segnatura di protocollo

Segnatura di protocollo


La sezione sara aggiornata con le ulteriori convenzioni che verranno stipulate, sia a
livello nazionale sia a livello territoriale, al fine di garantirne la piu ampia conoscenza e
fruibilita.

La presente comunicazione viene notificata a tutto il personale tramite la procedura
“pubblicazione atti” ai sensi della circolare n.80/2008.

In caso di assenze di lungo periodo, le relative Strutture di appartenenza provvederanno
a notificare la presente al personale interessato.

Cordiali saluti.

Il Direttore centrale
dott. Carlo Biasco
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