
 Classificazione di Direzione Regionale Puglia 
Processo: Risorse Umane 
Macroattività: Incarico di Esperto qualificato di 
radioprotezione 
Attività: gestione contratti 
Tipologia: conferimento incarico 2026 2027 
Fascicolo: esperto in radioprotezione e specialista in fisica 
medica 
Sottofascicolo: interpello extra regionale 

Alla Direzione centrale risorse umane 
dcrisorseumane@inail.it 

 
 Alla Direzione centrale assistenza protesica 

dcapr@inail.it 
 

    Alla Direzione centrale pianificazione e comunicazione 
dcpianificazione-comunicazione@inail.it 

 
Alla Direzione centrale prestazioni socio sanitarie 
  dc-prestazionisociosanitarie@inail.it 

 
Alla Direzione centrale acquisti 

dcacquisti@inail.it 
 

Alla direzione centrale prevenzione 
dcprevenzione@inail.it 

 
      Alla direzione centrale programmazione bilancio e controllo 

dcpbc@inail.it 
 

Alla Direzione centrale rapporto assicurativo 
dcrapportoassicurativo@inail.it 

 
Alla Direzione centrale patrimonio 

dcpatrimonio@inail.it 
 

Alla Direzione centrale organizzazione digitale 
dcod@inail.it 

 
 

Alla Direzione centrale ricerca 
      dcricerca@inail.it 

 
Al Dipartimento innovazioni tecnologiche e sicurezza 

degli impianti prodotti e insediamenti antropici 
     dit@inail.it 
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Alla consulenza per l’Innovazione tecnologica 
    innovazionetecnologica@inail.it 

 
Al Dipartimento medicina epidemiologica 

   igiene del lavoro e ambiente 
   dmil@inail.it 

 
Alla Consulenza statistico attuariale 

   statisticoattuariale@inail.it 
 

Alla Consulenza tecnica per la salute 
e sicurezza centrale 

  ctss@inail.it 
 

Alla Consulenza tecnica per l’edilizia 
  ctedilizia@inail.it 

 
Alla Sovrintendenza sanitaria centrale 

  sovracentrale@inail.it 
 

Alla Direzione regionale Molise 
  molise@inail.it 

 
Alla Direzione regionale Basilicata 

  basilicata@inail.it 
 

Alla Direzione regionale Campania 
  campania@inail.it 

 
Alla Direzione regionale Calabria 

                                                    calabria@inail.it 
 
 
 
 
 
OGGETTO: interpello per incarico professionale di “Esperto in radioprotezione e 

Specialista in fisica medica” ai sensi del Decreto Legislativo n. 101 del 
31 luglio 2020 per tutti i presidi radiologici della Direzione Regionale Puglia. 
Biennio 2026/27. 

mailto:innovazionetecnologica@inail.it
mailto:dmil@inail.it
mailto:statisticoattuariale@inail.it
mailto:ctss@inail.it
mailto:ctedilizia@inail.it
mailto:sovracentrale@inail.it
mailto:molise@inail.it
mailto:basilicata@inail.it
mailto:campania@inail.it
mailto:calabria@inail.it


 
Questa Direzione regionale deve provvedere al conferimento di un incarico professionale 
di durata biennale di “Esperto in radioprotezione e Specialista in fisica medica” in 
ottemperanza al Decreto Legislativo n. 101 del 31 luglio 2020 per tutti i presidi 
radiologici della Direzione Regionale Puglia. 
Al riguardo, in conformità alle disposizioni di cui alla nota della Direzione centrale risorse 
umane, prot. n. 11558 del 22 luglio 2021, si chiede di conoscere se, tra il personale in 
servizio presso codeste strutture, vi siano professionalità in possesso delle competenze 
necessarie all’espletamento dell’incarico di che trattasi ed interessate all’espletamento 
del medesimo. 
In relazione all’incarico professionale oggetto del presente interpello, possono 
presentare manifestazione di interesse i soggetti in possesso dei requisiti di seguito 
indicati: 
 
1.TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI RICHIESTI 
a) diploma di laurea in fisica e diploma di specializzazione in fisica sanitaria o 
equipollente; 
 
b) iscrizione in apposito elenco nazionale nominativo degli Esperti di Radioprotezione di 
cui all’articolo 129 del Decreto Legislativo 31 luglio 2020, n. 101, istituito presso il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali; 

 
Ovvero, in alternativa ai precedenti 
 
a) diploma di laurea in fisica, chimica, ingegneria e documentata esperienza 
quinquennale nella disciplina di fisica sanitaria o discipline equipollenti maturata alla 
data di entrata in vigore del decreto legislativo 187/2000 presso strutture del Servizio 
Sanitario nazionale o in strutture accreditate, come attestata dal curriculum vitae. 
 
 
2. OGGETTO DELL’ INCARICO 
Il professionista incaricato dovrà esperire per tutti i presidi radiologici sopra indicati le 
attività in tema di sorveglianza fisica per la protezione sanitaria dei lavoratori e delle 
persone contro i pericoli delle radiazioni ionizzanti, così come previsto dalle disposizioni 
di legge vigenti in materia di radioprotezione. 
 



3. MODALITA’ E TEMPI DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 
Gli accessi presso le strutture, da effettuarsi con cadenza periodica, saranno concordati, 
nelle modalità e nella tempistica, con questa Direzione, sentiti i Responsabili delle 
singole Unità. Nello stesso modo verranno fissate eventuali ulteriori accessi da espletarsi 
in occasioni di interventi di modifiche od integrazioni sugli impianti o variazioni 
significative del carico di lavoro, nonché in occasione di traslochi delle attrezzature. 
L’incarico dovrà essere espletato con propria strumentazione, con riferimento ai 
protocolli previsti per la radioprotezione nei presidi radiologici dell’INAIL e con una 
frequenza delle valutazioni come di seguito indicata: 
1) annuale, di norma, per la sorveglianza fisica delle apparecchiature e dei dispositivi di 
protezione nonché per i controlli di qualità; 
2) mensile, per le dosi dei soggetti esposti. 
 
4. CORRISPETTIVO 
L’entità del compenso annuo spettante, determinato sulla base della circ. Inail 
n.47/2003 (consultabile sul Portale Internet dell’Istituto “Area Atti Inail”) e della nota 
prot.n. 11558 del 22 luglio 2021 della Direzione centrale risorse umane, sarà pari ai 
seguenti importi decurtati del 40%: 
a) € 258,23 per ogni sorgente radiogena per la sorveglianza fisica indipendentemente se 
trattasi di prima visita o di visita periodica o di visita conseguente ad importanti 
modifiche e rifacimenti di impianti preesistenti; 
b) € 464,81 “a vacazione” per ogni intervento straordinario autorizzato dall’Istituto per 
ogni giornata lavorativa di 8 ore compresi i tempi di accesso relativamente alla 
sorveglianza fisica; 
c) € 387,34 per ogni relazione di cui agli artt. 61 e 80 del D. Lgs. 230/95; 
d) € 103,29 per l’istituzione e la vidimazione di registri, € 51,64 per l’istituzione delle 
prime 10 schede, € 2,58 per ogni scheda oltre le prime 10 ed €.25,82/scheda per la 
ricostruzione storica dosimetria con reperimento dati pregressi; 
e) € 516,46 per ogni sorgente radiogena per il controllo di qualità; 
f) € 464,81 per eventuali ulteriori attività relative al controllo di qualità conseguenti ad 
interventi di modifiche, sostituzioni od integrazioni dell’impianto o variazioni significative 
del carico di lavoro; 
g) € 520,00 per Sede e per anno relativamente agli adempimenti derivanti dal D. Lgs. 
187/2000. 
 
5. DURATA DELL’INCARICO 



L’incarico avrà durata pari a due anni decorrenti dalla data di accettazione 
dell’incarico e non prevede la possibilità di rinnovo tacito. 
L’Istituto si riserva peraltro la facoltà di ampliare la durata temporale dell’incarico per il 
tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura comparativa diretta ad 
affidare l’incarico di cui trattasi per il biennio successivo alla scadenza dell’incarico di cui 
trattasi. 
L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola domanda di partecipazione 
valida. 
I dipendenti interessati all’affidamento dell’incarico in questione, dovranno far pervenire 
via e-mail all’indirizzo puglia@inail.it entro il giorno 6 febbraio 2026 la seguente 
documentazione: 
a) dichiarazione di manifestazione di interesse alla copertura dell’incarico (Allegato 1), 
con contestuale dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47, 
DPR n. 445/2000, in ordine al possesso dei requisiti di partecipazione innanzi descritti; 
b) curriculum vitae in formato europeo, da cui sia possibile desumere in modo 
inequivocabile le esperienze formative e lavorative utili ai fini della valutazione, 
debitamente sottoscritto dall’interessato, contenente autorizzazione al trattamento dei 
dati personali ai sensi dell’art. 13, D. Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 13 del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679);  
c) dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità (Allegato 2). 
Si rappresenta che il mancato riscontro entro il termine innanzi previsto, dovrà 
intendersi in maniera inequivocabile come risposta negativa. 
 
 

  Il Direttore regionale 
 dott. Giuseppe Gigante 
 

 
Allegati: 
Allegato 1 - Dichiarazione di manifestazione di interesse 
Allegato 2 - Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità 
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