
Sottoscritto a dicembre scorso, l’accordo quadro ha la finalità di potenziare la 

ricerca scientifica, la formazione e la promozione della cultura della prevenzione in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro. 

L’evento sarà l’occasione per condividere le attività di ricerca e trasferimento 

tecnologico ad oggi realizzate e per individuare le opportunità di collaborazione, al 

fine del raggiungimento degli obiettivi declinati nell’accordo. 

 

12 aprile 2024 

Villa Mondragone - Via Frascati, 51 - Monte Porzio Catone  

EVENTO DI PRESENTAZIONE  
DELL ’ACCORDO QUADRO TRA INAIL E  

UNIVERSITA ’  DEGLI STUDI DI ROMA TOR VERGATA 

10.00 Welcome coffee 

10.30 Registrazione  

11.00 Saluti istituzionali 

  Prof. Nathan Levialdi Ghiron – Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di 
Roma Tor Vergata 

  Prof. Fabrizio D’Ascenzo – Commissario Straordinario Inail 

11.15 Attività di ricerca e trasferimento tecnologico e opportunità di collaborazione  

11.15 Dott. Edoardo Gambacciani - Direttore Centrale Ricerca Inail 

11.25 Prof. Vincenzo Tagliaferri - Prorettore al trasferimento tecnologico Università degli 
Studi di Roma Tor Vergata 

11.35 Prof. Andrea Magrini - Direttore Sanitario Policlinico Tor Vergata, titolare della 
Sezione di Medicina del Lavoro dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata 

11.45 Ing. Corrado Delle Site – Direttore Dipartimento innovazioni tecnologiche e 
sicurezza degli impianti, prodotti e insediamenti antropici Inail 

 Pitch di gruppi di ricerca INAIL-DIT 

12.05 Pitch di gruppi di ricerca Università degli Studi di Roma Tor Vergata (I gruppo)  

12.20 Dott.ssa Giovanna Tranfo – Direttrice Dipartimento di medicina, epidemiologia, 
igiene del lavoro e ambientale Inail 

 Pitch di gruppi di ricerca INAIL-DIMEILA 

12.40
  

Pitch di gruppi di ricerca Università degli Studi di Roma Tor Vergata (II gruppo)  

13.00 Conclusioni 

  Dott.ssa Silvia Quattrociocche - Direttrice Generale dell’Università degli Studi di 
Roma Tor Vergata 

  Dott. Andrea Tardiola – Direttore Generale Inail 

13.15 Termine dei lavori e light lunch 


