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From: DC-Risorse Umane-Pianificazione Norme e Relazioni Sindacali <dcrisorseumane-
pianinormesindacale@inail .it>

Subject: Sciopero USB Pl 31 MARZO 2023 - SOSPENSIONE

To: ML_Direzioni Centrali <ml_direzionicentrali@inail.it>, "ML_Direzioni Regionali"
<ml_direzioniregionali@inail.it>, ML_SEDI <ml_sedi @inail.it>

Cc: DC-Risorse Umane-Centro Servizi della Direzione Generale <dcrisorseumane-
centroservizidirezionegen@inail.it>, Parisi Cesare <c.paris @inail.it>, USB Inail <usb@inail.it>, Mencarelli
Daniela <d.mencarelli@usb.it>, Abbruzzetti Silvia <s.abbruzzetti@inail.it>

Date: Mon, 27 Mar 2023 14:51:16 +0000

Con riferimento all’ oggetto, s comunica che lo sciopero previsto per le ultime tre ore
lavorative della giornata del 31 marzo p.v. € stato sospeso, come da nota del sindacato USB
Pl in alegato e come riportato nel “ Cruscotto degli scioperi” della Funzione pubblica.
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La presente comunicazione € trasmessa al destinatario da o per conto di Inail, e tutte le informazioni in essa
contenute sono indirizzate esclusivamente a destinatario. |1 messaggio, unitamente ai suoi allegati, potrebbe
contenere informazioni private, confidenziali, riservate per disposizioni di legge, o informazioni che non
]pOSSONO essere, in ogni caso, soggette a divulgazione. Per questo motivo, qualsiasi uso, revisione,
distribuzione o diffusione non autorizzata devono ritenersi proibiti e perseguibili legalmente. Qualoratale
messaggio Sia stato ricevuto per errore, il ricevente non € autorizzato aleggere, stampare, conservare,
copiare o diffondere la presente comunicazione o parte di essa. In tale caso s invitaa cancellare
immediatamente il messaggio e dare tempestiva comunicazione dell’ errataricezione, in formadi risposta
scrittaa mittente.
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