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I N t‘ I L Classificazione di DCRU
Processo: GESTIONE BENEFICI SOCIALI E ASS.LI

DIREZIONE CENTRALE Macroattivita: Erogazione benefici ass.li
RISORSE UMANE Attivita: Sussidi

Tipologia di documento: lettere alle strutture
Fascicolo: benefici ass.li e sociali
Sottofascicolo: 2021

Alle Strutture Centrali e Territoriali

Oggetto: Sussidi Comparto Istruzione e Ricerca

Con riferimento alle note del 03/10/2022 prot.17309 e del 18/10/2022 prot.18314
relative ai benefici assistenziali e sociali destinati al personale appartenente al Comparto
Istruzione e Ricerca - anno 2021, si comunica che, a rettifica di quanto comunicato nella
precedente nota, le istanze potranno essere inviate anche direttamente dal dipendente
all'indirizzo di posta elettronica: dcrisorseumane@inail.it, corredate dalla
documentazione richiesta nell’apposito modulo, reperibile nel mini sito DCRU- prodotti e
servizi- Ufficio centro servizi- area Benefits.

Si precisa che |'ufficio Centro servizi, ai fini dell’ istruttoria, si riserva la facolta di
richiedere al dipendente la documentazione in originale, attestante le spese sostenute,
laddove si rendesse necessario.

Inoltre, si rammenta che, la data di scadenza per la presentazione delle istanze & fissata
entro e non oltre il 30 novembre p.v.

La presente nota viene portata a conoscenza di tutti i dipendenti del comparto Ricerca
tramita la procedura “Pubblicazione atti” ai sensi della circolare n. 80/2008.

Il Direttore centrale
dott. Giuseppe Mazzetti
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