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ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

Direzione generale
Direzione centrale risorse umane

Circolare n. 18

Roma, 4 maggio 2022

Al Direttore generale vicario

Ai Responsabili di tutte le Strutture centrali e
territoriali

e p.c. a Organi istituzionali

Magistrato della Corte dei conti delegato
all'esercizio del controllo
Organismo indipendente di valutazione
della performance
Comitati consultivi provinciali

Oggetto
Concorso per il conferimento di n. 24 borse di studio riservate ai figli dei dipendenti
con contratto Ricerca che frequentano le Universita, le Accademie di Belle arti, i
Conservatori di musica. Anno accademico 2018/2019. Risultati.

Quadro normativo

4

Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445: “"Testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa”, artt. 46 e 71, comma 2;

Decreto legge 31 maggio 2010, n. 78 modificato dalla legge di
conversione 30 luglio 2010, n. 122: "“Misure urgenti in materia di
stabilizzazione finanziaria e di competitivita economica”;

Determinazione del Direttore centrale risorse umane 12 ottobre 2021, n.
288: "Benefici di natura assistenziale e sociale a favore del personale dipendente
con contratto Ricerca. Indizione del concorso per I'assegnazione di n. 24 borse di
studio per I'anno accademico 2018/2019”.



Premessa

Con determinazione 13 aprile 2022, n. 160, il Direttore centrale risorse umane ha
approvato la graduatoria di merito e dichiarato i vincitori del concorso riportato in
tabella.

Diffusione

Questa circolare sara portata a conoscenza del personale interessato secondo le
modalita prescritte.

CONCORSO A BORSE DI STUDIO

Anno accademico 2018/2019

N. PosTI EUurRO TIPOLOGIA STUDENTI N.
IN CONCORSO ALLEGATI
24 500 Universita, Accademie di Belle arti, 2

Conservatori di musica, statali,
pareggiati o legalmente riconosciuti.

Il Direttore generale
f.to Andrea Tardiola

Allegati: 2



