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 DIREZIONE CENTRALE PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E

  CONTROLLO

A tutto il personale dipendente                                                                                    

Oggetto: decreto legge 5 febbraio 2020, n. 3, convertito dalla legge n. 21/2020
      art. 1 – trattamento integrativo dei redditi di lavoro dipendente e assimilati

 art. 2 – ulteriore detrazione per redditi di lavoro dipendente e assimilati

A partire dal 1° luglio 2020, il decreto in oggetto ha previsto i seguenti benefici a sostegno del reddito e,
contemporaneamente, ha abolito il “credito bonus irpef” – Bonus L.190/2014 (cosiddetto “Bonus Renzi”):

TRATTAMENTO INTEGRATIVO dei redditi di lavoro dipendente e assimilati: spetta dal 1° luglio fino al 31 dicembre
 ai percettori di reddito fino a euro 28.000 annui ed è stato attribuito a partire dalla cedola di luglio.2021

ULTERIORE DETRAZIONE per i redditi di lavoro dipendente e assimilati: spetta dal 1° luglio 2020, ma fino al 31
, ai percettori di reddito tra euro 28.000 ed euro 40.000 ed è stato attribuito a partire dalla cedola deldicembre 2020

mese di settembre.
Sia il trattamento integrativo che l’ulteriore detrazione sono riconosciuti sulla base del reddito annuale presunto al
personale dell’Istituto, tranne a coloro che erano già esclusi dal “Bonus Renzi” (ad esempio il personale in posizione di
comando proveniente da altre Amministrazioni) e saranno oggetto di conguaglio positivo o negativo alla fine dell’anno
sulla base del reddito effettivamente percepito.

Considerato che i predetti benefici sono attribuiti automaticamente sulla base dei dati in possesso dell’Istituto, al fine di
consentire a coloro che non possiedono i requisiti previsti di comunicarne la non spettanza, è stata predisposta
l’allegata dichiarazione da presentare alla Struttura di appartenenza.

A seguito della ricezione della predetta comunicazione verrà sospesa l’erogazione del beneficio e verrà recuperato
l’importo corrisposto.

La presente comunicazione viene notificata a tutto il personale tramite la procedura “Pubblicazione atti” ai sensi della
circolare 80/2008.

                                   
IL DIRETTORE CENTRALE                                                                                      

f.to dr. Massimiliano Mariani                                                                                    


