
     

 

 

Il Reinserimento lavorativo del lavoratore con disabilità da infortunio o malattia 

professionale 

Il sostegno dell’INAIL ai progetti di reinserimento lavorativo 

 

Firenze 20 Novembre ore 10.30, Via G. Paisiello 8 

Una normativa che rivela un risvolto estremamente interessante per le aziende, purché queste, 

e chi le affianca, siano in grado di individuare, oltre al mero rispetto normativo, un vantaggio 

che impatta sull’organizzazione aziendale. 

Se le imprese saranno in grado di leggere gli obblighi come opportunità di crescita, gli 

adempimenti in materia di salute e sicurezza dei lavoratori saranno sempre momenti importanti 

di riesame della propria organizzazione. 

 

 


