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Inail realizza progetti personalizzati per il reinserimento
INQ\IL della persona con disabilita da lavoro in una nuova occupazione
Abbattimento delle barriere architettoniche, adeguamento delle postazioni e degli strumenti di lavoro e

formazione: i datori di lavoro possono ottenere il rimborso delle spese fino a un massimo di 150.000 euro e
un‘anticipazione del 75% del costo del progetto. Tutti i dettagli su inail.it

INAIL, la persona al centro del nostro impegno

www.inail.it
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POSTE ITALIANE SPA - SPEDIZIONE IN ABBONAMENTO POSTALE - ART. 2, COMMA 20/C, LEGGE 662/96 - FILIALE DI MILANO

RIVISTA

DEGLI INFORTUNI e DELLE
MALATTIE PROFESSIONALI

VI SERIE DELLA RASSEGNA DELLA PREVIDENZA SOCIALE ANNO CIV

FASCICOLO N. 3/2017

PUBBLICAZIONE QUADRIMESTRALE DELLINAIL - ROMA

IL PRESIDENTE DELL’INAIL PRESENTA LA RELAZIONE
ANNUALE 2017

IL LAVORO AGILE E LA SUA SPECIALITA

SOLUZIONI VOLONTARIE E MISURE NECESSARIE
A DIECI ANNI DAL D.LGS. N. 81/2008

LA REVISIONE DELLA RENDITA DA INFORTUNIO SUL
LAVORO O MALATTIA PROFESSIONALE. INTERVENTI

ADEGUATORI DELLA GIURISPRUDENZA E CERTEZZA

DEL DIRITTO

INQIL



