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Per raggiungere il Centro Congressi ICS Maugeri

Dall’Autostrada A7 Milano-Genova, uscita Pavia Nord, casel-
lo di Bereguardo; dall’autostrada A21 Piacenza-Torino uscita
Casteggio. Seguire indicazioni uscita “Istituti Universitari-
Ospedali” e, successivamente, Fondazione Salvatore Mauge-
ri. Proseguire su via Adolfo Ferrata, girare a destra per via
Cascinazza e poi ancora a destra per Via Maugeri.

Da Pavia, provenienti da via Adolfo Ferrata, seguire le indi-
cazioni come sopra.

E presente un ampio parcheggio gratuito interno.

Segreteria organizzativa INAIL Pavia
tel. 0382/376245-280-227-211

Centralino: 0382/376201
mail: pavia@inail.it

INQIL

ISTITUTO NAZIONALE PER LASSICURAZIONE
CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAVORO

DIREZIONE TERRITORIALE
PAVIA - LODI
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PER INAIL UNA PERSONA

CON DISABILITA DA LAVORO
OCCUPA UN POSTO IMPORTANTE.
IL SUO.

mila euro

per 'adeguamento
della postazione
di lavoro

mila euro.

per I'abbattimento
delle barriere
architettoniche

CONVEGNO

Istituti
Clinici
Scientifici
Maugeri

Il Reinserimento lavorativo della persona con
disabilita da lavoro

Pavia, 26 giugno 2017
ICS Maugeri - Centro Congressi
Aula Bogoncelli - Via Maugeri 4



Attraverso I'emanazione del "Regolamento per il reinserimen-
to e lintegrazione lavorativa delle persone con disabilita da
lavoro” I'Inail mette in campo nuovi e importanti interventi
volti a sostenere la continuita lavorativa degli infortunati e
dei lavoratori affetti da malattia professionale.

Le tipologie di interventi previste, con un contributo che arri-
va fino a un massimo di 150.000 euro, riguardano:

-il superamento e abbattimento delle barriere architettoniche
nei luoghi di lavoro

-I'adeguamento e adattamento delle postazioni di lavoro
-interventi di formazione.

Il Convegno é finalizzato non solo a diffondere la conoscenza
dei nuovi servizi ma anche a sondare e integrare le compe-
tenze, la disponibilita, le esperienze, i punti di vista dei diver-
si soggetti che a vario titolo possono concorrere e collaborare
per dare una risposta concreta alle forti aspettative di reinse-
rimento lavorativo della persona con disabilita da lavoro, con
indubbi benefici e opportunita sia per il lavoratore, dipenden-
te o autonomo, che per I'impresa.

CONVENZIONE ONU SUI DIRITTI DELLE PERSONE
CON DISABILITA’ (13/12/2006)
Principi Generali

a) Il rispetto per la dignita intrinseca, I'autonomia individuale compresa la
liberta di compiere le proprie scelte e lindipendenza delle persone;

b) La non-discriminazione;

c) La piena ed effettiva partecipazione e inclusione all’interno della societa;

d) Il rispetto per la differenza e I'accettazione delle persone con disabilita come
parte della diversita umana e dell’umanita stessa;

e) La parita di opportunita;

f) L’accessibilita;

g) La parita tra uomini e donne;

h) Il rispetto per lo sviluppo delle capacita dei bambini con disabilita e il rispet-
to per il diritto dei bambini con disabilita a preservare la propria identita.
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PROGRAMMA

Registrazione partecipanti

Saluti e introduzione

Antonio Traficante - Direttore regionale Inail Lombardia

Vittorio Poma - Presidente della Provincia di Pavia

Oreste Negrini — Presidente del Comitato consultivo provinciale Inail
Pavia (Co.Co.Pro)

Le nuove competenze dell’'Inail a sostegno del reinserimento del
lavoratore nell'impresa

Maria Aurelia Lavore - Direttore territoriale reggente Inail Pavia-Lodi

Dalla disabilita al reinserimento: competenze, esperienze, ruolo
del medico e dei soggetti chiamati a concorrere in tale percorso
Carla Nuccio - Dirigente medico di 2° livello Direzione territoriale
Pavia-Lodi

Stefano Candura - Professore ordinario di medicina del lavoro e
Direttore Unita Operativa di medicina del lavoro ICS Maugeri

Marcello Bazzini - Direttore del Servizio di Fisiatria occupazionale ed
ergonomia ICS Maugeri Pavia-Montescano

Cristina Gremita - Direttore UOC Prevenzione sicurezza ambienti di la-
voro ATS Pavia

Giuseppe Taino - Dirigente Medico UOOML (Unita operativa Ospedaliera
di Medicina del Lavoro) presso ICS Maugeri — Pavia

Federica Lucconi - Donata Perotti - Responsabili del Servizio colloca-
mento mirato disabili e del Centro per I'impiego della Provincia di Pavia
Marisa Manzato - Presidente Ordine Consulenti del Lavoro di Pavia
Walter Ferrari - Presidente territoriale Anmil Pavia

Enrico Vizza - Segretario generale UIL Feneal Lombardia - in
rappresentanza delle OOSS confederali CGIL-CISL -UIL

Stefano Bruni -Direttore Confartigianato Pavia

Carlo Murelli -Vice presidente Confederazione Italiana Agricoltori - CIA
Fabio Fugazza - Responsabile Ambiente sicurezza ed education di Con-
findustria Pavia

Stefano Valvason - Direttore generale A.P.I. Associazione Piccole e
Medie industrie

Conclusione dei lavori

Francesco Rampi - Presidente del Consiglio di indirizzo e vigilanza Inail
(C1v)



