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' artenanale di confronto e d1 proposta
al fenomeno del Caporalato edi sfrutttamento

: PROTOCOLLO D INTESA

’glonale del lavoro d1 Roma (Abruzzo, Lazm, Sardegna, Toscana ,

to del costrutﬁvo conftonto tra i Soggem parte01pant1 che attraverso Papporto
enze. ed espenenze nguardantl il fenomeno del caporalato e gh altri fenomem



1colt11ra e in’ zootecma, che sono - =
determmante In tutto il temtono

i coardmamento deﬂ’amwta d1 v1g11anza presso la ex Dnezmne
s onsablh della Buezmne del Lavoro INPS, INAIL Guardla

1n1 per md1v1duare

_1tu210n1 pre ste hanno condotte
' h ta d1 manodopera, di

-a;poralat@, omministrazione il




lavoratori sprovwstl di regolare permesso di soggmmo ¢ di sfruttamento del lavoro agncolo Si
sono inoltre reglstrate ‘presenze di -aziende agricole cosiddette "senza terra” che non_svolgono
un’attivity agricola, né un’attivitd connessa a quella agricola e neppure sono coinvolte nel ciclo
blologlc 0 0 inuna o pitt fa51 del ciclo medesimo. Tali “imprese” (o, meglio, sole mere partite IVA),
procurano in molti casr dletro versamenm d1 una somma d1 denaro, Piscrizione negli elenchi
i Tan i Ano Pattivitd di bracciante gggcolo,
ita delle quah non comsponde po1 il

evzdentemente pr1v1 di qualunque forma di

utﬂ:lzzo mpropne d1 manodopera agricola, facendo prcsente che, oltre ad.

1 mﬁltrazmm cnmmah essi 1nﬂuenzano il normale svolglmen’co deﬂe

ertare che, chetro 1e 1mprese «senza terray, sono -



categona delle nnprese dl convegm per denun(na, approfondxmento & sens;blhzzazmne sui
temi. delk; sfruttamento in agrlcoltura e su s1tuaz1om riconosciute di diffusa illegalita.

Artl

] Osservatono

'erenl al protocollo e di mformazmne dei Iavoraton sui dmttl e sulle
osmone daﬂe stesse 1st1tuzmm,

mercato del Iavoro del settore agncolo quah C
cessazmne de1 rapportl di 1avoro,il'uso dei vouche

%%g;azmm st
1soccupa210ne

10 atmvo deﬂe Orgamzzazmm Sindacali dei lavotatori agricoli e delle.
Imprese che, attraverso la’ contrattazione € la bilateralitd possano,
. ac rdl sostencre a,zgom di sostegno ai lavoraton (iﬁxp@gnah nelle attivita




agricole. Tah -accordi hanno I'Oblemvo di contribuire alla prevenzione ¢ al contrasto del
caporalato, allo ‘sfruttamento lavorative in agricoltura attraverso la promozione di
convenzmm, progettl con la Regione, i Comuni, le ASL e'le Soc1eta ai quali sono ricondotte
le ges’ao i di servizi come 11 trasporto locale et ‘similia, afﬁnchc sia 1 Iavoraton stagmnah

Art.2
Promozmne di controlh mirati
| B¢ Ispettorato Interreglonale del Lavoro d1 Roma, d’intesa con INPS e INAIL, terra ‘conto nella
programmazmne- € attuazmne delle attivita di v1g11anza nella regione Abruzzo, delia necessita di

assxcurare_ 1donee mlzmtlve 1spettlve nel settore agncolo. La: predlsposmone dei piani d’i intervento, .

anche ongluntl con Ie ASL dell azmne d1 Vlgrlanza e controﬂo nel settore dell’agncoltura terra j‘

concordare

A3
Tavoh d1 osservazmne nel temtono

el} Protocoﬂo Namonale del 27/05/2016 che prevede I’aiﬁvazmne di tavoh )
amento- presmduﬁ dal Prefetto della smgola realta ’cemtonale la Regione

pemianenti :".‘
accordo del T avolo partenanale con ‘i>Tavoli cog@um presso le quattro -

Abruzzo: as




Prefetture. Sono prewste apposite sessioni dm sottoscntton del presente Protoc:ollc deputate ad
anahsx e azmm daj porre in essere nei singoli contestl territoriali.

Art. 4

 Iniziative sperimentali

. érimenfo all'art. 4 del protocollo sperimentale nazionale sottoscritto il
wduare progettl spenmentah per far fronte a particolari emergenze ¢
¢ todologle di intervento particolarmente avanzate per il contrasto al
-ad_altn fenomem merentl Iutilizzo unpropmo elo sfruttamento di

1l Tavolo p
27 maggio
favorire Iar
fenomeno

Art.5

i 199/2016 ¢ 1-bis della L. 199/2016) anche atiraverso f
_~10ne In tale contesto nsulta fondamentale il contnbuto ‘

Art. 6
: -1 Oneri ﬁnanZIan
Le athvrcadx al esente_Protocollo ‘non comportano oneri per la Regione Abruzzo.
‘ Relazmm del Tavolo partenamale

al nell’_amb1t0 dell’Osservatono predlspone annualmente una relazione sullo -
o stesso. La relazione & trasmessa al Dipartimento Pohuche dello Svﬂuppe -
,oggettl ﬁrmatan del presente Protocollo < . S

rurale ¢ della
 Ans
. Dbsta

i T et




11 Protocollo & valido ed efficace dalla data di sottoscrizione (/t E[QWU{‘?) sino a1 31.12.2018 e potra
essere prorogato o riproposto, previa vemﬁca dei risultati prodotti.

In caso di proroga o riproposizione del Protocollo anche per il biennio successivo, sara valutata ogni
modxﬁca o aggmnta che; sulla base delle esperienza maturata nel corso di efficacia del Protocollo, si
_ rendes se ne 'essana per -=nug11orare efficacia della lotta al caporalato ed allo sfruttamento del

i _agglunu alla luce delle esperienze raccolte e delle relazioni di cui
: poss:bﬂnta di proporre interventi normativi per migliorare il quadro
i 1fer1ment0 er rendeﬂo pili confacente alla lotta in essere contro il caporalato elo

" Fermo restando quanto regoiato con.il. Protocollo, nonché nel rispetto delle norme e de1 regolamenti
vigenti, 1 Soggettl sottoscntton sono rec1procamente impegnati ad assolvere alle attivita di propna ,
competenza ¢ a quelle scaturenu dalle esigenze d1 coordmamento in modo da assicurare la compiuta
realizzazione delle unzmtwe indicate.

I Protocoﬂo ¢ sottoscntto m Pescara, 1]. /i 2/ 0'7/7/0/{ 1
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