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Finanziamenti per la sicurezza

Anche questanno Inail finanzia le imprese che realizzano
progetti di investimento e per ladozione di modelli
organizzativi e di responsabilita sociale finalizzati a migliorare
la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. Il contributo a fondo
perduto per un massimo di 130.000 euro &€ ammissibile per un
importo del 65 % della spesa. Trovi il nuovo bando per un
importo complessivo di 267 milioni di euro sul Portale inail.it.
Puoi inserire il tuo progetto dal 3 marzo al 7 maggio 2015, per
poter partecipare alla fase successiva dell'invio telematico
della domanda. | finanziamenti vengono assegnati secondo
L'ordine cronologico diinvio della domanda fino a esaurimento
delle risorse, dopo la verifica tecnica e amministrativa dei
requisiti previsti dal bando.

Chiama il numero gratuito 803.164 da fisso o lo 06.164.16

IENE INQIL
NVESTONO
| LAVORATORI.

Sconto sul premio per prevenzione

Le aziende con dipendenti, attive da almeno due anni,
possono presentare domanda per ottenere una riduzione
del premio assicurativo. E' necessario che abbiano
realizzato, ‘anno precedente alla richiesta, interventi
di preve e per migliorare le condizioni di salute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, in aggiunta a quelli minimi
previsti dalla normativa in materia. Le percentuali di
sconto sul premio sono piu elevate per le aziende piu
piccole. Le aziende devono essere in regola con le norme
in materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro e
con gli obblighi contributivi e assicurativi. La domanda
deve essere presentata online entro il 2 marzo 2015.
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DALLA TUTELA DEL LAVORO ALLA TUTELA DEI LAVORI

LAVORATORI VOLONTARI: RIPENSARE IL TESTO UNICO
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