PROTOCOLLO D'INTESA

tra

INAIL Direzlone Regionale par |l Yenetn, Direttore Regionake Petnd Paone
CGIL del Veneto, Patrizio Tonan

CIstdel Vonato | cavdo Fofiumd)

UIL del Venebo, Gianning Rizzo

CONFARTIGIANATO del Vaneto, Oscar Rigond

CrA del Venalo, Presidenta Renoto Moro
CASARTIGIANT del Veneto, Prasidente Giorgio Grosso
FEDERCLAAL del Veneto, Glanfranco Bottaro

CONFAPT def Veneto , RoBE(To  TLC w i,

Visto il Decreto leglslative n, 626/94 e sucoessive modificaziond ed intagrazioni;
cansidarati i ruoll rispettivi aMdat dalls rchlamata normative:

vistn la delibers 249 del Consiglio di Amministraziona Inail del 15 giugno 2006 aventm per

“Sviluppo delle Interazioni @ sinergie o Hvalio centrala & territorisle. Rivisitaziona dei Protocolll d'intesa tra
I'INAIL, il Comitato paritetics nazionale per Iz salute e la sicurezza sul lavoro dell'Artigianato e la Sezlone
nazionale ambienie @ sicurezes o Confapl- CGEIL/CISLAUIL® visto || conseguante protocollo nazionsle

siglato il 20 luglio 2008:

considerato che in coerenza con Il quadre normativo di riferiments & per |l parsaguiments degli obisttivi
di pravanzione nei luoghl di lavoro e centrale Uimpostazions di forme e modalitd di collaboraziens ad
interazion| tra Istituzionl e Partl Sociali, nella scelta di fondo di valorizzare o trilaterafitd quale snodo

portante del sistema provanzionale;

ritenuto pertanto di rconfarmare ln volonth esprossa con | Probocolll dintesa nazionall ¢ o1 sviluppore
logiche dl risncie ed ampliaments dalle collaborazionl ed intermzionl con le Pertl Socisli con la
costituzions, a Ivallo reglonale, dl une rate di strutture o carattere trilaterale costituite da Inall e Parti
sociall, al fine di Imprimere ung svolta significativa nella promezione ¢l azionl dl sistema @ nobla
realizzazione di Interventi sempre plu' efficad ed incsivi In risposta alle esigenze ed alle problematichn di
pravencione del mondo del lavera!

considerate le lnee di indirizzo del Consiglio di Indirizzo ¢ Vigisnza dall'INAIL , ed In particolsrs ls
delibera: 26 lugllc 2005 n. 23 { Programma generale e Inee di indirizzo 2006), 20 sattembre 2005 n.24
Obiettivi strategicd plutennall 2006-2008) e n.29 dell8 novembrn 2005 (Dellbera del Consigho ol
Amministrazione del 28 settembre 2005 n.£38 concemente lattuazions oblettivi gestionali delfares
tematica “F-Prevenziong- Plano di intervento per I sicumeza nel lavoro. Task force por la sicurezza nel

lavore —Costituzione):




CONVENGOND DI

stipulare e dare attuazione al presants protecolia di intesn finglezato & sperimentare soluzion| pratiche
volte 2 favorire i reslizrazione di agioni positive in materia di prevenzions e sicurezza nei lupghl di
isvoro, nonché di contribulre alla aifuslona della culturs dolla slcurezza,

Art.l
Costituriona del Camitato Misto di Coordinamantn Venolo INATL/associaziont
artigizane/Confaply CgllfCi=lA

Nelle finalita' espresse e per [‘gtiuazione del presente Accordo viene oostituito | Comitato Misto di
Coordinamento  Veneto INAIL/Associazion] artigian/Conlapl/CgilfCisy/Uil con | seguenti  component! ,

designati delie partd ¢ karo delegeti:

per INAIL:

Dirattore dedla irezlone Reglonpie Veneto  Pietro Faone,
per le Partl Sodall del Vensto:

CGIL Patrizio Tomen

CIsL Siviie Fofrumg

UIL Giannlno Blzzo

CONPARTIGIAMNATO Flevia Scagnett

CMA Luagl Florot

CASARTIGIANI CJWSEPPE BORDIGHON

FEDERCLAAL

CONFAPL | HAURD Wi NI

Il coerdinamento del Comitato Mists dl Coondinamants Venelo ¢ afMasto al Direttore Reglonaels IRAIL o
suo delegato, menire § ruole dl Vice Coordinatore verma reppresentato dalle Parti Sodall & rotaziane,
alternstivamente, con cadenza snnuale,

Le atthvits' di segreterin sono curgbe dalls Direxione Raglonals INATL

Art.2
Compltl gel Comltato Misto di Coondinaments Veneto

i Comitato Misto df Cogrdinamento Veneto:
tenuto conto delle Inee gulds relative alls funzions prevenzionale INAIL = elaborate in alluerions degh
indirizxi degll Organl dell'Istituto della Direrione Centrulo Preventiona, sentite la aitrd Strulture e

Consulenze dell'INAIL per | profili di rispettiva competenza - ed in coerenze con | programmi ed § pland
concordat! o hvallo nagionals

= definleon:
* 0l proprio programma plufionnale ¢ annuale di azionl od interventl In logiche di confronio e di

SN e



cnllaborazione ed interaziene, anche con Fatthvezione

« || piano & inkziative ed interventi da realizzare in
* eallbrandoll slle proprie specificits terrtonial;

di gruppl di tevoro anche permanentl, efo "a progetto

- stoblilsce ed attua in toll paremetr I propo plano di lavers aonuble a definisoe quelio del Gruppl di
bavero costituiti;

il Dlrettore Regionale INATL con i@ Vice Coordinatore ra nte delle Partl Socall garantisce i
coordinamentn od | reccordi aparativl per 1o reallzzazione degll oblettivi definil In sade di Comitato Misto

di Coordinamento Vanets.

Art3
Accordl di adedione

Il presente Protocollo dintesa, su consenso delle parti stiputanti, & aperto alta ulteriore aggregazione di
saggeltl che dovessero, In qualsissl momento, manifestare | propria volontd di adaslone.

Le portl & impegnanc a coinvelgere sul tertorio uiterior Istituzion] e Organismi rappresentativi della
Partl sociall, nonché a favorire Il loro colnvolgimento partecipative anche nel plan| ¢i attivith cha saranno

definith 8 seguito dal presents acoordo.

Art. 4
Duratn

1l presante Protocsllo @'intess entra in vigore dallz data delfla sottoserizione e ha la durats dl dnque annl,

1l presante otho decsde sessanta gloml dopo la disdetts scritts, che puo’ essere nviath in gqualsiegh
roorments dp ung delle Partl fiematarte.
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